
自主的環境保全活動の取り組み状況 
 

（事業所名）姫路鐵鋼リファイン㈱ 

１ 環境保全活動に関する方針等 

１－１ 環境保全活動に関する方針 

 

基本理念 

  姫路鐵鋼リファインは、環境保全は限られた地域だけでなく、地球全体に及ぼすことを深く 

 認識し、資源の有効活用を積極的に推進し、鉄鋼業に関連した生活活動の一翼を担い、環境と 

 調和した継続可能な循環型社会を目指した活動を推進する。 

 

基本方針 

１． 会社設立における主旨を深く理解し、産業廃棄物の無害化処理を行うとともに積極的に 

有効資源の採取、活用を図ることを会社経営の最重要課題の一つとして位置づけ、環境保 

全施策を展開します。 

２． 環境保全に関する関係法規及び当社が同意するその他の要求事項を遵守します。 

３． 当社の生産活動、製品またはサービスに係わる環境側面について、環境負荷の低減に取 

組みます。 

４． 環境保全活動の継続的改善及び汚染防止に全従業員及び関係者で取組みます。 

  （１）省エネルギーと資源の節約 

  （２）リサイクルの推進 

  （３）廃棄物の減量 

（４）環境にやさしい実務 

 

 

１－２ 環境保全活動に関する組織体制 

 

                          ※環境基本方針の表明 

                 

               

 

                          ※活動状況の把握 

                           

                            

                           

                          ※環境保全活動に関する施策の作成 

 

 

公害防止統括者・統括者の代理 

公害防止管理者・管理者の代理 

代表取締役社長 



２ 環境保全活動の実施状況等 

項 目 取組結果 今後の取組計画 

エコ通勤の実施 

（省エネ対策） 

自動車通勤から可能な限り自転車通勤、徒歩

通勤への変更奨励。 

＊全従業員の 31％（夏季 33％、冬季 29％）

が自転車、徒歩通勤となる。 

継続的に取組を実施する。 

LNGへの転換推進 

（地球温暖化対策） 

ロータリーキルン操業における適応試験の

推進。 

＊キルン通常操業まで一連の試験操業を完

了した。 

今後もキルン操業への有効性

及び適応性調査を継続してい

く。 

グリーン購入 事務用品のグリーン購入 

＊再生紙の利用を推進した。 

継続実施する。 

緑化対策 緑地維持管理、整備の推進 

＊樹木の整姿、害虫駆除を実施。 

継続実施する。 

環境教育 従業員の環境保全に対する意識の向上。 

＊環境月間の行事の一環として自社の環境

負荷に関する研修並びに地球温暖化対策

等の従業員研修を実施した。 

継続実施する。 

 


