
 

 

 

 

 

 

 姫路市では、平成 30 年度から女性の育成・登用や職場環境の改善等、女性の活躍に

積極的に取り組む企業を、「姫路市女性活躍推進企業」として表彰しています。男女共

同参画社会の実現に向け、表彰企業の取組みをたたえ、また、広く周知することにより、

市内における女性の活躍を一層推進することを目指しています。 

 この度、第６回表彰候補企業を、以下のとおり募集します。 

 

 １ 募集方法等 

 （１）募集方法 自薦のほか、市及び関係団体等による他薦 

（２）募集期間 令和５年４月１日（土）～令和５年 10 月３1 日（火）（必着） 

 （３）表彰の対象 

          市内に事業所を有する法人その他の団体（国・地方公共団体を除く）で、次

に掲げるいずれかの取組みを行っているもの 

 

 

 

 

 

 

 

  ※取り組み事例 

    〇女性の積極的採用・人材育成  〇ワーク・ライフ・バランスの啓発・推進 

    〇女性の管理職への積極的登用  〇再雇用制度の導入 

    〇事業所内託児施設の設置    〇セクシュアル・ハラスメント等 

人権研修の積極的な実施 

                                  ・・・etc 

 

（４）企業表彰数 ５社以内 

（５）選考方法 

応募のあった企業に対して、姫路市男女共同参画審議会内の「姫路市女性活

躍推進企業表彰審査部会」による選考を行います。書類選考のほか、必要に応

じて聞き取り調査をさせていただく場合がございます。 
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～表彰候補企業募集のご案内～ 

①女性の活躍及び登用に関する具体的な方針（人事方針の策定、数値目標の設定等）がある。 

②女性の活躍及び登用に関する具体的な取組み及び環境整備をしている。 

③女性管理職比率が上昇している、役員に女性を登用しているなど、各種の取組みによる成果・実績等 

がある。 

④その他、女性の活躍及び登用に関する先進的な取組みを実施している。 



 ２ 申込方法 

    別途申請書に必要事項等を記載し、必要な書類を添えて、姫路市男女共同参画 

推進課へ持参または郵便・ＦＡＸ・E-mail 等でご提出ください。 

    ※応募様式は男女共同参画推進課のＨＰからダウンロードできます。 

  

 

 ３ 表彰及び公表 

   表彰は、市長より表彰盾を授与し、市ホームページや各種広報物に掲載し、広く

市民にＰＲします。 

    

 

 ４ お問い合わせ・申込先 

    姫路市役所 男女共同参画推進課 

    〒６７０－００１２ 

    姫路市本町６８番地２９０ イーグレひめじ３Ｆ 

    姫路市男女共同参画推進センター“あいめっせ”内 

    TEL：０７９－２８７－０８０３／FAX：０７９－２８７－０８０５ 

    E-mail：danjosuishin@city.himeji.lg.jp 
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