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計画の進行管理 

 

計画を着実に推進するため、各施策について進捗状況調書を毎年度作成し、計画、実施、

評価、次年度の方針の内容を明らかにします。これにより単年度の状況を把握するとともに、

その結果を蓄積することで計画期間を通しての状況把握を行います。 

評価については、中間年（３年目）、最終年（５年目）に実施することとし、進捗状況調

書による内部評価に加え、ヒアリングを行った上で、アンケートや外部委員による外部評価

とすり合わせをし、これらの評価に基づき計画の見直しを行います。 

また、これまでは、基本指針毎及び施策毎の評価のみでしたが、活動団体、活動分野毎の

評価を、指針を横断する形で行うこととします。 

市民活動・協働推進事業全体の状況を把握する指標として、市が行う市民意識調査、職員

意識調査の項目を参考指標として提示します。 

 

 

毎年度評価 

基本指針１ 相互理解が進む仕組みづくりを行います 

基本指針２ 情報の共有を進めます 

基本指針３ 市民活動等の拠点となる場の充実に努めます 

基本指針４ 担い手づくり（団体、人材育成）に努めます 

基本指針５ 市民活動支援機能の充実を図ります 

基本指針６ 民間相互の協働を推進します 

基本指針７ 行政との協働を推進します 
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基本指針、施策別評価 横断的評価 

市民活動・協働推進事業計画検討懇話会 

（中間報告・改訂） 

市民意識調査・職員意識調査 

評 価 

２０２５年～多様な主体が輝くまちへ 

市民活動・協働推進事業計画 

個別評価 

個別評価 

個別評価 

個別評価 

個別評価 

個別評価 

個別評価 

 見直し 

計画の評価のイメージ 
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※市民意識調査・職員意識調査の項目における参考指標 

 

 

 

  

内容 
対象

指針 
指 標 

現状値 

(令和 2年) 

市民意識

調査 

3,4 地域団体の活動への参加割合 43.5％ 

3,4 ボランティア活動や NPO活動への参加割合 23.3％ 

2 
市民参加のための取り組み認知

度 

情報公開制度 26.7％ 

1,6,7 市政出前講座 19.9％ 

2 パブリックコメント 11.4％ 

職員意識

調査 

1,5,7 市民活動との協働状況が進んでいると思う割合 31.6% 

1,5,7 協働を進めることが必要だと思う割合 82.6% 

1,7 自治会以外の地域活動団体の活動への参加割合 48.7% 

1,7 ボランティア活動への参加割合 21.2% 


