
　　令和８年度　　社会福祉施設に対する指導監査結果について

設置者 社会福祉法人  光慧福祉会(法人番号5140005013441)

令和8年7月23日監査実施日

文書による指摘事項の有無 有

施設名 保育所（保育所型認定こども園）
うさざき(分園含む)

文書による指摘内容 改善状況

　令和７年度において、衛生管理研修、人権研修、事故防止対策研修が行わ
れていなかった。職員の研修は、年間計画を作成し、内容に偏りが出ないよ
うに計画的に実施すること。また、衛生管理に関する研修は年１回以上、事
故防止に関する研修、人権擁護に関する研修は定期的に実施する必要がある
ことに留意すること。
　なお、研修の効果や今後の活用のため、研修資料と報告書は一緒に保管す
るとともに、職員への周知漏れがないように報告・回覧を行ったことを確認
できるよう証跡を残すこと。
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改善予定

職員の研修について

　令和８年４月１日入園児童の保護者に対する重要事項の説明を、同月４日
に実施しており、特定教育・保育の提供を開始する前に、重要事項の説明及
び保護者の同意を得ていなかった。特定教育・保育の提供の開始に際して
は、あらかじめ、運営規程の概要、職員の勤務体制、利用者負担その他の教
育・保育の選択に資すると認められる重要事項を記載した文書を交付して説
明を行い、保護者の同意を得なければならないとされている。今後は、入園
前までに保護者に対して重要事項の説明を行い、保護者の同意を得ておくこ
と。また、保護者との利用契約も、入園前までに完了しておくこと。
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改善予定

保護者に対する重要事項の説明について


