
令和7年1月8日作成

　　令和６年度　　社会福祉法人に対する指導監査結果について

法人名 社会福祉法人  家島福祉会(法人番号8140005013595)

令和6年7月25日監査実施日

文書による指摘事項の有無 有

文書による指摘内容 改善状況

　令和６年６月２８日付け評議員会において、１名の理事に対し月額１０万
円報酬支給を行うことを決定しているが、この金額を支給するに至った理由
や経緯についてが議事録に記載されておらず、また、指導監査に立ち会った
理事にヒアリングをするも具体的な理由が説明されず、支給根拠が判然とし
なかった。
　役員等の報酬支給基準については、民間事業者の役員の報酬等及び従業者
の給与、当該法人の経理の状況その他の事情を考慮した上で定めたものであ
ることについて、どのような検討を行ったかを含め、具体的に説明できるこ
とが求められる。
　ついては、理事会及び評議員会で審議のうえで、支給根拠を明確にするこ
と。

1 改善済

　令和６年６月２８日付け評議員会で承認された役員等報酬規程について、
公表されていない。役員等報酬規程について評議員会で承認を受けた際は、
インターネットを通じて公表すること。

2 改善済

　令和６年６月２８日付け評議員会において、１名の理事に対し月額１０万
円報酬支給を行うことを決定し、それに伴い役員等報酬規程を改定している
が、報酬総額のみが変更されており、当該理事に対し月額１０万円を支給す
ることが規定されていない。
　役員に対し報酬を支給する場合は、評議員会で承認を受けた支給基準に基
づかなければならない。速やかに支給基準を作成し、評議員会の承認を受け
たうえで公表すること。

3 改善済

令和6年11月26日現在


