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認知症対応型共同生活介護 自己評価・外部評価・運営推進会議活用ツール（令和 7年度） 

 

 

法人名 社会福祉法人 三光志福祉会 事業所名 グループホーム 志深の苑 

所在地 姫路市御国野町深志野 1430番地 

№ タイトル 評価項目 自己評価 記述 
運営推進会議で 

話しあった内容 
外部評価 記述 

Ⅰ.理念・安心と安全に基づく運営         

1 
理念の共有と 

実践  

地域密着型サービスの意義を

ふまえた事業所理念をつくり、

管理者と職員は、その理念を

共有して実践につなげている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

正面玄関掲示板に理

念を掲示する。職員

個々に取り組み方の

目標をたて、会議時に

進捗状況などを発表し

ている。 

 
  

 

2 
事業所と地域と

のつきあい 

事業所は、利用者が地域とつ

ながりながら暮らし続けられる

よう、認知症の人の理解や支

援の方法などを共有し、事業所

自体が地域の一員として日常

的に交流している 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

最寄りの中学校のトラ

イやるウィークの中学

生の受け入れを行う。

地域での行事の参加

を計画している。入居

者の体調や気候など

を見ながら参加行な

う。 

最近では地域の行事も

減っているらしいが、皆

さんの協力を得て行事を

継続していますので、施

設の皆様もぜひ参加し

てほしい。 

  

年に一度のトライアル

ウィークは皆さん大変

喜ばれているので継続

したい。 
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3 
運営推進会議

を活かした取組 

運営推進会議では、利用者や

サービスの実際、評価への取

り組み状況等について報告や

話し合いを行い、そこでの意見

をサービス向上に活かしている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

奇数月にご家族様、深

志野自治会長、御国

野、別所児童民生員、

姫路四郷・東地域包括

支援センター職員の皆

様にご参加頂き、事業

所での取り組みや行

事報告、職員研修会

の報告と資料配布も行

う。質疑応答の場も設

けている。 

いつもスライドでの行事

内容を拝見しているどの

部署も工夫を凝らし、入

所されておられる方々が

良い笑顔で過ごされて

いることが伝わってくる。 

  

適正に実施されている

ようですので、継続し

て取り組んでいかれれ

ばと思います。 

4 市町村との連携 

市町村担当者と日頃から連絡

を密に取り、事業所の実情や

ケアサービスの取り組みを積

極的に伝えながら、協力関係を

築くように取り組んでいる 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

待機状況の送付を行

っている。入居者の生

活の様子や事業所内

の様子を感じてもらえ

るように季刊誌を配布

行っている。 

事業所の実績やケアサ

ービスの取り組みを伝え

て。協力関係を得てはど

うでしょうか。 

   

5 
身体拘束をしな

いケアの実践 

代表者および全ての職員が

「介護保険法指定基準におけ

る禁止の対象となる具体的な

行為」を正しく理解しており、玄

関の施錠を含めて身体拘束を

しないケアに取り組んでいる 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

身体拘束は行っていな

い。毎月の身体拘束廃

止委員会の実施と年 2

回、法人全体で高齢者

の権利擁護の勉強会

にて身体拘束について

も行っている。 

 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

委員会や e ランニング

を使い研修などもしっ

かりされているので、

今後も継続していかれ

ればと思います。 

6 
虐待の防止の

徹底 

管理者や職員は、高齢者虐待

防止関連法について学ぶ機会

を持ち、利用者の自宅や事業

所内での虐待が見過ごされる

ことがないよう注意を払い、防

止に努めている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

毎月の虐待防止委員

会、e ラニングでの研

修・年 2回、法人全体

で権利擁護、虐待等、

勉強会実施。 

各フロアーに見守りカ

メラを設置行い、不適

切なケアが無いかを毎

日確認行い、不適切が

見受けられる場合は、

 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

今後も取り組みを継続

していかれればと思い

ます。 



- 3 - 

 

指導を行っている。 

7 

権利擁護に関

する制度の理

解と活用 

管理者や職員は、日常生活自

立支援事業や成年後見制度に

ついて学ぶ機会を持ち、個々

の必要性を関係者と話し合い、

それらを活用できるよう支援し

ている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

勉強会でも成年後見

制度の仕組みについ

ても説明を行う。現在、

利用されている方はい

ないが希望や必要性

があれば支援を行う。 

 
  

 

8 
契約に関する 

説明と納得 

契約の締結、解約また改定等

の際は、利用者や家族等の不

安や疑問点を尋ね、十分な説

明を行い理解・納得を図ってい

る 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

契約時にグループホー

ムでのケアの内容や

暮らし、料金、重度化

および看取りに関する

指針についてもしっか

りと口頭で説明し意向

を伺うように努める。 

 
   

9 

運営に関する利

用者、家族等意

見の反映 

利用者や家族等が意見、要望

を管理者や職員ならびに外部

者へ表せる機会を設け、それら

を運営に反映させている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

評価や運営に関する

ご意見や生活上のご

要望などを面会時に伺

うようにしている。見学

などの依頼に対しては

即日対応行うように心

がけている。 

 

 

 

 

 

 

 

 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

ご家族様からのご要望

に対して検討し、対応

されていると思いま

す。 

10 
運営に関する職

員意見の反映 

代表者や管理者は、運営に関

する職員の意見や提案を聞く

機会を設け、反映させている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

年 2回の面談や毎月

の会議で職員の意見

を聞き、日頃の業務や

運営に反映させるよう

にしている。 

常に対話ができるよう

に職員に声かけを行っ

ている。 
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11 
就業環境の 

整備 

代表者は、管理者や職員個々

の努力や実績、勤務状況を把

握し、給与水準、労働時間、や

りがいなど、各自が向上心を持

って働けるよう職場環境・条件

の整備に努めている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

人事考課にて自己評

価や面談を通じて各職

員の目標設定や実現

に向けての取り組み進

捗状況を確認してい

る。毎月のシフトでは

希望休を 2日間聞いて

入れている。時間外労

働は殆どない。 

資格取得への案内、

資金面での支援も行

う。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

 

12 
職員を育てる 

取組 

代表者は、管理者や職員一人

ひとりのケアの実際と力量を把

握し、法人内外の研修を受ける

機会の確保や、働きながらトレ

ーニングしていくことを進めてい

る 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

e ラニングも導入し、法

人研修も実施してい

る。研修案内誰もが目

にしやすい場所に掲示

行っている。 

 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

職員の技術向上に努

力されていると思いま

す。 

13 
同業者との交流

を通じた向上 

代表者は、管理者や職員が同

業者と交流する機会を作り、ネ

ットワークづくりや勉強会、相互

訪問等の活動を通じて、サービ

スの質を向上させていく取り組

みをしている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

グループホーム連絡

会に参加し、研修の場

で交流を図るようにし

ている。法人内では各

事業所と毎月の委員

会活動で意見交換をし

て情報を共有し、勉強

会を行っている。 

 
  

 

14 
本人と共に過ご

し支えあう関係 

職員は、本人を介護される一

方の立場におかず、暮らしを共

にする者同士の関係を築いて

いる 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

できることはお願いし、

感謝を伝え、信頼関係

を築いています。 
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15 

馴染みの人や

場所との関係継

続の支援 

本人がこれまで大切にしてきた

馴染みの人や場所との関係が

途切れないよう、支援に努めて

いる 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

ご家族様との集まりで

の外食や冠婚葬祭に

出かけるなど対応行っ

た。 

外出する際はご家族様

にも、感染予防について

ご説明行い、協力を得

た。 

   

Ⅱ．その人らしい暮らしを続けるためのケアマネジメント      
 

16 
思いや意向の

把握 

一人ひとりの思いや暮らし方、

生活環境、一日の過ごし方の

希望や意向の把握に努めてい

る 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

入居者様のやりたいこ

と、食べたいものを伺

い、毎月のレクリエー

ションの企画に反映し

ている。 

 
   

17 

チームでつくる

介護計画とモニ

タリング 

本人がより良く暮らすための課

題とケアのあり方について、本

人、家族、必要な関係者と話し

合い、それぞれの意見やアイ

ディアを反映し、現状に即した

介護計画を作成している 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

日々のケアに対して課

題が上がった際は、情

報を収集し、ご家族様

には状況報告書や電

話連絡をし意向を伺っ

ている。往診時には主

治医に意見を求め、計

画書に反映している。 

ご本人と向き合う時間を

作り、思いをできるだけ

多く伺い具体的に計画

書に反映させるよう継続

している。 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

面会時や電話連絡を

行った際に、家族様と

の会話の中での、意向

や不安を見出し、ケア

プランにも反映させて

みてはどうか。 

18 
個別の記録と実

践への反映 

日々の様子やケアの実践・結

果、気づきや工夫を個別記録

に記入し、職員間で情報を共有

しながら実践や介護計画の見

直しに活かしている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

入居者ごとの生活記

録の書き、情報共有を

行っている。計画書の

見直しの際に活かして

いる。 

 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

計画に対し変化が見ら

れたときは速やかに見

直すように。 

19 

一人ひとりを支

えるための事業

所の多機能化 

本人や家族の状況、その時々

に生まれるニーズに対応して、

既存のサービスに捉われな

い、柔軟な支援やサービスの

多機能化に取り組んでいる 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

訪問診療(内科・歯

科)。その他の受診の

際はご家族様と相談

行い、受診送迎や付き

添い等も行っている。

訪問理美容を利用して

頂き喜んで頂いている 

食事量が少ない方には

補助飲料や食品を栄養

課と相談し食事の置き

換えなどを行っている。 
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20 
地域資源との協

働 

一人ひとりの暮らしを支えてい

る地域資源を把握し、本人が

心身の力を発揮しながら安全

で豊かな暮らしを楽しむことが

できるよう支援している 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

月二回の訪問理美容

を希望時に利用してい

ただいている。誕生美

月の方には食べたいも

を伺い出来るだけ希望

にお応えさせていただ

いている。 

季節の壁紙つくりや、併

設の他事業所との合同

行事には参加していた

だき、交流を図ってい

る。 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

21 
かかりつけ医の

受診支援 

受診は、本人及び家族等の希

望を大切にし、納得が得られた

かかりつけ医と事業所の関係

を築きながら、適切な医療を受

けられるように支援している 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

訪問診療を希望され

た、ご入居者様は、毎

月2回定期的に診て頂

いている。症状により、

他の医療機関にも受

診をおこなっている。 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

22 
入退院時の医

療機関との協働 

利用者が入院した際、安心して

治療できるように、また、できる

だけ早期に退院できるように、

病院関係者との情報交換や相

談に努めている。あるいは、そ

うした場合に備えて病院関係

者との関係づくりを行っている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

入院先の地域連携室

の担当者や往診担当

の看護師からも情報提

供や治療期間も確認し

ている。治療経過も電

話でのやり取りを行っ

ている。 

 

 

 

 

 

 

 

 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

かかりつけ医院や協力

病院と定期的な情報

交換を継続してくださ

い。 

張

り

替

え

る

際

は

入

浴

時

に

お

湯

張

り

替

え

る

際

は

入

浴

時

に

お

湯
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23 

重度化や終末

期に向けた方

針の共有と支援 

重度化した場合や終末期のあ

り方について、早い段階から本

人・家族等と話し合いを行い、

事業所でできることを十分に説

明しながら方針を共有し、地域

の関係者と共にチームで支援

に取り組んでいる 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

契約時に重度化おより

看取りに関する指針も

しっかりと説明を行う。 

ご状態により終末期が

近づいていると思われ

る場合は、ご家族、主

治医、事業所と相談行

い、ご家族様の意向を

伺い、訪問看護事業

所、グループホーム職

員で看取りに向けての

話し合いと支援、体制

づくりを行っている。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

 

24 
急変や事故発

生時の備え 

利用者の急変や事故発生時に

備えて、全ての職員は応急手

当や初期対応の訓練を定期的

に行い、実践力を身に付けて

いる 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

胸骨圧迫とAEDの講

習会を実施する。e ラ

ニングも活用しながら

緊急時の対応につい

ての勉強も行う。かか

りつけ医、家族とすぐ

に連絡ができるように

緊急時対応のファイル

がある。 

 
  

 

25 災害対策 

火災や地震、水害等の災害時

に、昼夜を問わず利用者が避

難できる方法を全職員が身に

つけるとともに、地域との協力

体制を築いている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

年 2回、自主防災避難

訓練を実施。BCPの策

定にあたり災害時の地

域との連携や福祉避

難所としての機能を果

たす為の機能も備えて

いく。備蓄品などを定

期的に点検おこなって

いる。 

 

 

法人としての自主防災

避難訓練はしっかりと行

えていますが、地域や自

治会との連携した体制

作りや訓練の実施にも

今後、繋げて行って下さ

い。 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

スライドのみの報告で

すが、災害に対しての

訓練に努められている

ことがわかります。 
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Ⅲ．その人らしい暮らしを続けるための日々の支援         

26 

一人ひとりの尊

重とプライバシ

ーの確保 

一人ひとりの人格を尊重し、誇

りやプライバシーを損ねない言

葉かけや対応をしている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

傾聴し、共感行い、一

人一人に合わせたケ

アを心掛けている。 

 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

今後も継続してほし

い。 

27 
日々のその人ら

しい暮らし 

職員側の決まりや都合を優先

するのではなく、一人ひとりの

日常生活における希望や意

向、暮らしのペースを大切に

し、その日をどのように過ごし

たいか、希望にそって支援して

いる 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

食事時間をずらす、入

浴日の変更など、ご本

人に合わせての支援

をしています。特に入

浴はリラックスできる時

間のためゆっくり湯船

に浸かっていただいて

います。 

 
   

28 
食事を楽しむこ

とのできる支援 

食事が楽しみなものになるよ

う、一人ひとりの好みや力を活

かしながら、利用者と職員が一

緒に準備や食事、片付けをして

いる 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

施設でのおやつの提

供が中止になったが、

ご家族様にご協力を得

て、面会時に持参して

いただき、お茶の時間

を設けて提供してい

る。 

 A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

R7.3 から光熱費の高

騰のためおやつ提供

を中止（特養）。おやつ

は楽しみが大きいので

施設として（法人とし

て）検討してほしいと感

じました。 

29 
栄養摂取や水

分確保の支援 

食べる量や栄養バランス、水分

量が一日を通じて確保できるよ

う、一人ひとりの状態や力、習

慣に応じた支援をしている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

日々の食事量の記録

と偶数月の体重測定。

必要時には食事形態

を検討し変更行ってい

る。 

 
   

け 
口腔内の清潔

保持 

口の中の汚れや臭いが生じな

いよう、毎食後、一人ひとりの

口腔状態や本人の力に応じた

口腔ケアをしている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

毎食後、歯磨きと義歯

の洗浄を行う。必要な

方へは職員が介助す

る。土曜日におかだ歯

科往診あり。口腔ケア

の実施と口腔ケアに関

する指導も歯科衛生士

の方から受ける。 

 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

健康を守るためにも口

腔ケアは大切です。継

続してください。 
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31 
排泄の自立支

援 

排泄の失敗やおむつの使用を

減らし、一人ひとりの力や排泄

のパターン、習慣を活かして、ト

イレでの排泄や排泄の自立に

むけた支援、便秘の予防等、

個々に応じた予防に取り組ん

でいる 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

排泄の失敗を減らすた

めに、トイレ誘導を食

前食後に誘導行ってい

る。便秘の予防のため

に、体操を取り入れて

いる。 

 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

自立に向けた支援が

見られます。 

32 
入浴を楽しむこ

とができる支援 

一人ひとりの希望やタイミング

に合わせて入浴を楽しめるよう

に、職員の都合で曜日や時間

帯を決めてしまわずに、個々に

そった支援をしている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

週 3回の入浴は必ず

行っている。午前中の

入浴が多いですが柔

軟な対応を行っていま

す。ゆっくりと湯船に入

っていただけるよう、個

別対応しています。 

 
   

 

安眠や休息の

支援 

一人ひとりの生活習慣やその

時々の状況に応じて、休息した

り、安心して気持ちよく眠れるよ

う支援している 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

一人一人に合わせて

休んでいただくため

に、室温や明かりなど

気を付けています。 

 
  

 

34 服薬支援 

一人ひとりが使用している薬の

目的や副作用、用法や用量に

ついて理解しており、服薬の支

援と症状の変化の確認に努め

ている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

薬の説明書を事務所

にて各入居者別にファ

イリングし更新してい

る。いつでも確認出来

るようにしている。往診

時に経過報告を行い、

必要時に内服薬の調

整依頼している。 

変更があった場合は

介護日誌に品名や効

能、副作用などを申し

送る。 

 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

わからないことがあれ

ば連絡や相談ができる

調剤薬局と連携が取

れるように関係を保っ

てほしい。 
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35 
役割、楽しみご

との支援 

張り合いや喜びのある日々を

過ごせるように、一人ひとりの

生活歴や力を活かした役割、

嗜好品、楽しみごと、気分転換

等の支援をしている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

個々の機能を活かして

日常生活家事は手伝

っていただいていま

す。 

他部署との合流で、カラ

オケ喫茶やビデオ鑑賞

など参加していただいて

います。 

  
 

36 
日常的な外出

支援 

一人ひとりのその日の希望に

そって、戸外に出かけられるよ

う支援に努めている。また、普

段は行けないような場所でも、

本人の希望を把握し、家族や

地域の人々と協力しながら出

かけられるように支援している 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

ご家族様との外食やシ

ョッピングなどにも出か

けられるように対応し

ています。 

外出できる場所や地域

の方々の理解も増えて

いるので、どんどん出か

けられるように努力した

い。 

   

37 
お金の所持や

使うことの支援 

職員は、本人がお金を持つこと

の大切さを理解しており、一人

ひとりの希望や力に応じて、お

金を所持したり、使えるようした

りできるよう支援している 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

金銭管理については

基本的にご家族様が

行う。苑内のお祭りに

食事券を配布し、模擬

店で好みの物を選んで

頂いている。 

 
   

38 
電話や手紙の

支援 

家族や大切な人に本人自らが

電話をしたり、手紙をやり取りし

たりできるように支援をしている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

個人の携帯電話の持

ち込みで、家族様との

やり取りをされている。

使い方が分からない方

には職員が介助を行っ

ている。年賀状はレク

リエーション活動の中

で作成し、毎年送って

いる。 
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39 
居心地のよい

共用空間づくり 

建物内部は一人ひとりの身体

機能やわかる力を活かして、安

全かつできるだけ自立した生活

が送れるように工夫している。

共用の空間が、利用者にとって

不快や混乱をまねくような刺激

がないように配慮し、生活感や

季節感を採り入れて、一人ひと

りが居心地よく過ごせるような

工夫をしている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

リビングや玄関の掲示

スペースには季節を感

じて頂ける様な飾りや

行事の写真も掲示し毎

月、更新している。自

由に移動できるように

十分なスペースを確保

している。 

 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

入所者さんが落ち着い

て生活できるように今

後も継続してください。 

Ⅳ．本人暮らしの状況把握・確認項目（利用者一人ひとりの確認項目）   
 

   

40 

本人主体の暮ら

し 

本人は、自分の思い、願い、

日々の暮らし方の意向に沿っ

た暮らしができている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

散歩に出たい。 

自分のできることは何

でもしたい。 

紙パンツを使いたくな

いので、失敗なく早め

にトイレに行くことを心

掛けている。 

 
   

41 

本人は、自分の生活歴や友人

関係、暮らしの習慣、特徴など

様々な情報をもとに、ケア・支

援を受けることができている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

娘や息子が面会に来

てくれて嬉しい。 

どんくさい婆さんやか

ら何度も聞き返すけど

お願いします。 

手先を動かすのが好

きなので手工芸などに

参加したい。 
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42 

本人は、自分の健康面・医療

面・安全面・環境面について、

日々の状況をもとに、ケア・支

援を受けることができている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

病院の先生が往診に

来てくれるので、安心

しています。 

毎日の健康体操にも

参加している。 

 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

感染予防にも努めてく

ださい。日々の観察を

活かし、体調の変化や

異変に気が付いてくだ

さい。 

43 

生活の継続性 

本人は、自分のペースで、これ

までの暮らしの習慣にあった生

活ができている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

希望を聞いてくれて、

安心して生活できてい

る。 
  

 

44 

本人は、自分のなじみのもの

や、大切にしているものを、身

近（自室等）に持つことができて

いる 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

ご主人の位牌を置き、

毎日水を交換してい

る。 

孫やひ孫の写真をいっ

ぱい飾っている。 

 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

思い出を大切にされて

いることが理解できる。 

45 

本人は、自分の意向、希望に

よって、戸外に出かけること

や、催（祭）事に参加することが

できている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

地域の花火大会に出

かけることができた。 

施設内でいろいろな行

事にも参加することが

できている。 

開催方法などを工夫し、

感染対策もおこなったう

えで、季節に応じた行事

が行えています。 
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46 

本人が持つ力

の活用 

本人は、自分ができること・でき

ないこと、わかること・わからな

いことを踏まえた、役割や、楽

しみごとを行うことができている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

家事ではモップで床を

拭いたり、洗濯物を干

したり、畳んだり、自分

の寝具を整えるなど、

できることはしている。

できないときは職員に

お願いしている。 

    

47 

本人は、自分がいきいきと過ご

す会話のひと時や、活動場面

を日々の暮らしの中で得ること

ができている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

顔なじみの職員や一

緒に暮らす人たちと話

ししたり、塗り絵や歌を

唄ったりしている。 

 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

活動報告のスライドで

伺うことができていま

す。 

48 
本人は、自分なりに近隣や地

域の人々と関わったり、交流す

ることができている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

ご家族様にも協力を得

てできるだけご要望に

沿って交流できるよう

に体制を整えている。 

自治会の活動が減って

きていますが、地域の方

たちの協力のもと継続で

きています、施設の皆さ

んにも参加してほしいで

す。 

  

 

 

 

49 総合 

本人は、この GHにいることで、

職員や地域の人々と親しみ、安

心の日々、よりよい日々をおくる

ことができている 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

自宅に帰りたいと思う

こともある。 

お世話してくれる職員

に感謝している。 

毎月おやつ作りを楽し

みにしている。 

併設の他部署との交流

を苑内行事で交流を図

っている。 

A．充分にできている 

B．ほぼできている 

C．あまりできていない 

D．ほとんどできていない 

ご入居されている方

の、ご要望を伺いなが

ら、充実した生活が送

れるように継続下くだ

さい。 


