様式第５号の２（第１７条関係）

新規雇用等による常用従業員の一覧
年　　月　　日

（宛先）姫路市長

　　　　　　　　　　　　　　　　　　申請者

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　住　所

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　名　称

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者名　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　年　　月　　日付け姫路市指令企立第　　　　号をもって認定事業者として認定を受けたので、姫路市オフィス立地促進補助金交付要綱第１７条の規定により次のとおり報告します。また、姫路市オフィス立地促進補助金交付要綱第５条各号に定める内容を満たしていることを宣誓いたします。

　１　操業開始日：　　　　　　年　　月　　日

２　要件適合日：　　　　　　年　　月　　日

(要件適合日における新規雇用された常用従業員の一覧)

	番号
	若者
	フリガナ

氏名
	生年月日
	雇用保険
資格取得日
	従事業務内容

	１
	□
	
	
	
	

	２
	□
	
	
	
	

	３
	□
	
	
	
	

	４
	□
	
	
	
	

	５
	□
	
	
	
	

	６
	□
	
	
	
	

	７
	□
	
	
	
	

	８
	□
	
	
	
	

	９
	□
	
	
	
	

	10
	□
	
	
	
	

	11
	□
	
	
	
	

	新規雇用された常用従業員の人数
	(ア)　　　　　　　　　　人

	(ア)のうち若者の人数
	(イ)　　　　　　　　　　人


(要件適合日における転勤となった常用従業員の一覧)

	番号
	若者
	フリガナ

氏名
	生年月日
	転勤年月日
	従事業務内容

	１
	□
	
	
	
	

	２
	□
	
	
	
	

	３
	□
	
	
	
	

	４
	□
	
	
	
	

	５
	□
	
	
	
	

	６
	□
	
	
	
	

	７
	□
	
	
	
	

	８
	□
	
	
	
	

	９
	□
	
	
	
	

	10
	□
	
	
	
	

	11
	□
	
	
	
	

	転勤となった常用従業員の人数
	(ウ)　　　　　　　　　　人

	(ウ)のうち若者の人数
	(エ)　　　　　　　　　　人


※１　適宜、行を追加して記載すること。

※２　名簿に記載した新規雇用された常用従業員に係る雇用保険被保険者資格喪失届及び雇用保険被保険者資格取得等確認通知書の写し
※３　名簿に記載した転勤となった常用従業員に係る雇用保険被保険者資格喪失届及び雇用保険被保険者資格取得等確認通知書の写し及び転勤年月日の確認できる書類
※４　その他市長が必要と認める書類
	要件適合日における新規雇用等による常用従業数
（ア）+（ウ）
	人

	要件適合日における新規雇用等による常用従業員のうち若者の数
（イ）+（エ）
	人


