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　父親の代から引き継いだ
電気工事の会社を営む渡邊
さん。父親の仕事ぶりを間近
に見る日々のなか、父親と同
じ道に進むことはごく自然
なことでした。暮らしが電気
によってどんどん便利にな
る今、電気工事が必要とされ
る場面は増える一方である
と考え、これから電気技師を
目指す人にも、そのやりがい
や可能性を伝え、後進育成に
繋げています。
　現在は、兵庫県電気工事工業組合の播州支部の副支部
長を務めるなど、組合活動にも積極的に参加。日々、技術
の向上に努めるのはもちろんのこと、組合による法改正
や働き方改革に対応するための勉強会の実施や、地域に
貢献する取組みなども盛んに行っています。中でも書写
山円教寺の設備診断は、組合恒例のボランティア活動とし
て毎年8月に実施することで文化財保護にも貢献してい
ます。さらには姫路工業高校で電気工事の実践指導や、第
２種電気技師の試験のポイントなどを指導し、生徒に喜
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START UP（起業家紹介） ❹❺
地域の人たちのお役に立ちたい
おいしい「食べごと」を届けたい
たべごと屋ゆかり 代表
小野 ゆかりさん

指針 ❷
姫路公共職業安定所所長

藤井直哉さん
Topics
女性活躍推進企業表彰 ❸
（株）エルザクライス　姫路信用金庫

チャレンジものづくり企業 ❻❼
（株）コアテックシステム

姫路のひと×しごと 12
（有）渡辺電業社 代表取締役

渡邊 純一さん

有限会社渡辺電業社 代表取締役

電気工事士 渡邊 純一さん

長年培ったノウハウと技術力で、
これまで幾人もの技師を育て、
令和4年度姫路市技能功労者表彰を
受賞しました。

仕事の時にいつも装着している道具。これらの他
にも数多くの道具を駆使して作業を行います。

ばれています。
　「一つとして同じ現場はな
い」というのが渡邊さんの
モットー。その都度、苦労も
ありますが大きなやりがい
も感じているそうです。
　時には、大阪や和歌山ま
で仕事に行くこともあり、普
段と違った現場環境のなか
で、一つひとつの工事を確実
にこなす難しさも実感しま
した。
　「大阪メトロ構内にある売

店の配線工事では、終電後から始発までのわずかな時間
で作業を終えなければならず、店舗数も多かったため、大
変だったことが強く印象に残っています」と現場での経験
を振り返ります。
　電気工事は、少しの油断で火災や大きな事故につなが
ることもあります。だからこそ、人の目や手による最終点
検が最も重要であると考えている渡邊さん。今後も無災
害記録を更新していきます。
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❷ ❸

指針 　姫路市では平成30年度より、女性の育成・登用や職場環境の改善など、女性の活躍に積極的に
取り組む企業を「姫路市女性活躍推進企業」として表彰しています。
　第５回は「株式会社エルザクライス」 「姫路信用金庫」の２社が受賞しました。
　今後も、こちらの表彰を継続し、さまざまな女性活躍の取組みを紹介することにより、男女共同
参画の実現に向け取り組んでいきます。

令和４年度（第５回）姫路市女性活躍推進企業表彰

TOPICS

▶男女関係なく育休取得者や時短勤務でも管理職に登用する
　人事制度、パートから正職員へ転換できる制度などが充実して
　いる。
▶女性がいないと成り立たないとの考えが浸透しており、昇任 
　について男女を意識していないとの社風がある。
▶急な子連れ出勤に対応するための育児室設置や、中学就学ま
　で看護休暇取得期間を拡大するなど、職員の就労継続促進に
　努めている。
▶育児看護時の時短勤務や勤務地の制限等、両立支援について
　多くのメニューがあり、心理面でのサポートも充実している。
▶有給休暇の取得日数を増やすために割り当て方式をとってお
　り、ワークライフバランス重視の姿勢が感じられる。
▶女性職員の正社員比率が約85％と非常に高いことが、経営　
者の努力の結果として評価できる。

▶女性役席者の集合研修や女性チームによる庫内研修を積極的
　に実施し、キャリア形成を図っている。
▶女性の職種変更制度として、一般職から総合職へキャリアアッ
　プを希望する場合の申請制度があり、いつでも申し出ること
　ができる。
▶「育児短時間勤務制度」により、１日８時間の勤務時間を最大
　２時間半短縮できるとともに、利用対象を小学校３年生以下の
　子どもがいる職員まで拡大しており、継続就労を推進すること
　につながっている。
▶定期的に個別面談を実施し、世間話なども含めて話しやすく相
　談しやすい雰囲気をつくり、職員の状況や心情を把握するよう
　努めている。

株式会社エルザクライス 姫路信用金庫

受 賞 の ポ イ ン ト 受 賞 の ポ イ ン ト

業　　種：動物病院
所  在  地：下手野1㆜目110番地1
従業員数：130人（男性32人・女性98人）
　　　　　　　　　　　　【令和4年12月現在】

業　　種：金融業
所  在  地：十二所前町105番地
従業員数：780人（男性389人・女性391人）
　　　　　　　　　　　　　  【令和4年11月現在】

令和５年度（第６回）姫路市女性活躍推進企業表彰　表彰候補企業募集のご案内

　ハローワークの業務推進につきまして、平素から格別
のご理解とご協力をいただいておりますことに深く感謝
申し上げます。
　さて、県内の雇用情勢は、有効求人倍率が令和５年４月
では１．０３倍と求人が求職を上回っているものの、持ち
直しの動きにやや弱さがみられ、物価上昇等が雇用に与
える影響に注意する必要があります。
　このような情勢の下、ハローワーク姫路におきまして
は、人への投資に取り組まれる企業への支援、デジタル化
の推進、すべての人が意欲・能力を活かして活躍できる環
境の整備に取り組んでまいります。

１  人への投資に対する支援の推進
(１)  助成金による支援
　労働者の職業能力向上に取り組む企業を支援するた
め、「人材開発支援助成金」や、非正規雇用労働者の正規
雇用労働者への転換や処遇改善により正社員化等に取
り組む企業を支援する「キャリアアップ助成金」、雇用の
維持、生産性の維持、他社での新たなスキルの習得・向上
を図るための在籍型出向を支援するため「産業雇用安定
助成金」の活用を推進してまいります。

(２)  職業訓練による人材育成
　再就職のためスキルアップを希望される方に対して、必
要な知識と技能を習得し、安定的な職業への再就職等が
できるよう、個々の求職者ニーズに沿った適切な職業訓
練の受講あっせんと、早期の再就職等に向けたきめ細や
かな個別・伴走型の支援に取り組んでまいります。

２  デジタル化の推進
(１)  オンライン・ＳＮＳを活用したサービスの提供
　オンラインによる企業説明会・見学会、職業相談、面接
練習を行ってまいります。また、必要な人にハローワーク
の支援が届くようＳＮＳによる情報発信に取り組んでま
いります。

(２)  求人者マイページの利用促進
　求人者に対し、ハローワークに来所しなくてもパソコン
等でいつでもどこからでも求人申込み等ができる求人者
マイページの利用促進に取り組んでまいります。

(3)  電子申請の利用促進
　雇用保険の手続きについて、事業主の作業時間を削減
するとともに、事務処理の迅速化・効率化を図るため、電
子申請の利用促進に取り組んでまいります。

３  多様な人材の活躍促進
(１)  求職者の課題解決に向けた支援サービス
　求職者が就職する上で解決すべき課題を的確に把握
し、その解決のために必要な支援として、自己理解、仕事
理解、ニーズに沿った求人情報の提供、応募書類の添削、
面接指導等の課題解決支援サービスを推進してまいります。

(２)  医療・介護、保育、建設、警備、運輸分野への就職支援
　専門窓口を設置し、担当者制によるきめ細やかな職業
相談・職業紹介を実施するとともに、セミナーや見学会等
により業界への興味・関心を深めるとともに面接会等の
開催によりマッチングを推進してまいります。

(３)  障害者の就労支援
　多様な障害特性に対し専門スタッフによるきめ細やか
な支援を実施するとともに、就労支援機関等と連携し就
職準備から職場定着まで一貫した支援を行ってまいりま
す。

(４)  障害者・高年齢者の活躍に向けた雇用指導・支援
　障害者の法廷雇用率達成のため、障害者雇用の経験や
ノウハウが不足している企業に対して、各種支援機関と
連携し、職場環境の整備から紹介、定着支援など企業
ニーズに沿った企業向けチーム支援を行ってまいります。
　また、高年齢者の雇用継続の促進につきましては、令和
３年４月から努力義務とされている７０歳までの就業機
会を確保する高年齢者就業確保措置の導入に向け、企業
への周知・啓発に取り組んでまいります。

　ハローワーク姫路では、今後とも人材確保、助成金等を
活用した人材育成等により地域経済の活性化につながる
よう、また、皆さまのご期待
に応えるため各種雇用施策
を推進してまいりますので、
引き続きご理解とご協力を
賜りますようよろしくお願い
いたします。

ハローワーク姫路は人への投資に対する
支援の推進、多様な人材の活躍促進に
取り組みます。

ハローワーク姫路は人への投資に対する
支援の推進、多様な人材の活躍促進に
取り組みます。

姫路公共職業安定所所長　藤井　直哉姫路公共職業安定所所長　藤井　直哉

   今年度も、女性の育成・登用や職場環境の改善等、女性の活躍に積極的に取り組む企業を、「姫路市女性活躍推進企業」として表彰
します。表彰候補企業を募集していますので、ぜひご応募ください。
　詳しい募集内容や申込方法は姫路市男女共同参画推進課のホームページをご覧ください。

〒670-0012　姫路市本町68番地290　イーグレひめじ３階（あいめっせ）
TEL：(079)287-0803　FAX：(079)287-0805　E-mail：danjosuishin@city.himeji.lg.jp

姫路市　女性活躍推進企業表彰

申込・問い合わせ先
男女共同参画推進課 〉
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起業を思い立ってから、初めてのことに戸惑うことばかり
でした。商工会議所の創業ステーションでの相談や、創
業塾にも参加して、「創業しても、その後続けていくのが
もっと大変なんだな」と実感しました。それでも、病院に
勤めていた頃に感じていた一方通行のやりとりとは違
い、お店ではお客様の顔を見て直接コミュニケーション
をとることができ、やりがいを感じられるので起業して
よかったなと思います。
私は、母が後押ししてくれたので心強かったのですが、
商工会議所などで専門の方に相談してみるといろいろ力
になってくれると思います。
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　病院の栄養士として、長くお仕事をされていたゆかりさ
ん。いつの頃からか、「いつか自分のお店を持ちたい」。と
の夢を持っていましたが、なかなか一歩を踏み出せない
でいました。そのような時に背中を押してくれたのがお母
さんの光世さんです。「この辺りは、スーパーマーケットへ
行くにも車で15分ほどかかります。コンビニや食堂、カ
フェも遠く、食べ物を購入したり食べる所が少ない不便
な場所です。お年寄りも多く、地域の台所みたいな役割が
果たせないかな。との思いがあって娘のゆかりと「たべご
と屋ゆかり」をオープンさせました」。具体的には、栄養士
の経験を活かしつつ、地域の高齢者の食を支えるお弁当
屋さん。お弁当に加えてカスタードプリンやカヌレなど、
ゆかりさんお得意の焼き菓子も提供することにしました。
お弁当の献立、下準備、そして焼き菓子をゆかりさんが担
当。お弁当のおかずなどは光世さんが担当。毎日食べても
飽きない味をモットーにメニューを構成。その甲斐あって
か、順調に予約を伸ばし、少しずつ地域の方々に愛される
お店へと成長しています。
　「商売は、長く続けることが大事」と地元で商売をされ
ている方に贈られた言葉が心に残ります。

いつかは自分のお店を・・・
　すべて手作りにこだわった献立が人気のお店で、添加
物や冷凍食品などは一切使わないのがこだわり。一番人
気の「野菜たっぷり弁当」は、地元の野菜をふんだんに
使った主菜と副菜が４種類も入っています。
　また、受け取り時間に合わせてお弁当に詰めるなど、
「温かいものは温かいうちに食べてほしい」との細やかな
心配りも。しかも、「ある日の献立は肉じゃがだったんです
が、これをコロッケにしたらおいしいだろうな」と思った
ら、即実行。せっかく作った肉じゃがを潰して、味しみしみ
のコロッケに。
　聞いただけでも、「食べたい！」と思った方も多いので
は？さらには、健康に良いものを提供したいとの思いか
ら、揚げ物に使う油もできるだけ新しいものを使う、油切
りはしっかりするなど、隠れたこだわりもたくさん。「お好
み焼きの日」や「まつり寿司の日」など、楽しい献立を用意
してお客様をあっと驚かせるのも二人の楽しみ。
　「お客様の嬉しい笑顔を見ると、このお店をオープンさ
せてよかった。本当にそう思えるんです」と、ゆかりさん。

手作りにこだわった味が魅力
　「たべごと屋ゆかり」がオープンしたのは2022年5月の
こと。あっという間の一年でした。最近では、太子やたつ
の、新宮など遠方からわざわざ買いに来てくれる方も多
く、「ここのお弁当は、やさしい味だね」、「定休日の時に、
この店の有難さが一番よくわかる」と、お客様から励みに
なる言葉をいただくことも多くなってきました。テイクア
ウトのお店ですが、天気の良い日にはテラスに置かれた
テーブルを囲んで、お弁当を食べながらおしゃべりに花を
咲かせるお客様も。そんな光景を目にすることが、お二人
にとって嬉しいそうです。「おいしくて体にいいものを提
供することはもちろんですが、人と人が繋がれる場所に
なったらいいなと思っています」。こうして二人でコツコツ
と努力を重ねて、夢を一つひとつカタチにしてきました。
　これから何か考えていることはありますかとの問いか
けには、「サプライズが大好きなので、お店の前にピザ窯
なんてどうかな」と光世さん。またまた、お店の人気メ
ニューが増えそうな予感です。
　毎日食べても飽きない日替わりメニュー、皆さんもぜ
ひ一度足を運んでみては？

オープンから一年を迎えて

地元の野菜、国産の肉、魚。新鮮な食材を、素材を生
かした献立で提供。お客様が来店される直前に容
器に詰めるなど、まさに地域の台所として一番おい
しい瞬間を食べていただくための努力は惜しまな
い。こうした方が楽なのに、ああした方が効率がい
いのに。そのようなことはお構いなし。「ごぼうツク
ネバーグ」、「肉じゃがコロッケ」など、「ちょっとご馳
走感のある献立」がお客様の心を掴みます。

「お店を開くなら、生まれ育った
石倉で」。と決めていたゆかりさ
ん。長く暮らしてきただけに、地
域の人々の困りごとや問題がわ
かるから、それを一つでも解消
したいと考えていました。
もちろん、石倉の豊かな自然や静かな環境が大好
きだったこともあります。「この地で長く愛されるお
店として、ずっと頑張っていきたいですね」。

❺

START 起業家紹介
このコーナーでは姫路で
新たに活躍が期待される
事業者の方を紹介します。
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〒671-2231　姫路市石倉321
TEL：（079）255-2161
営業時間：弁　当　11：30～13：30
　　　　  焼菓子　12：30～17：00
定  休  日：日・月曜日　

たべごと屋ゆかり　代表 小野 ゆかりさん
油にもこだわったサクサクの揚げ物。

地元の野菜をふんだんに使った副菜も好評です。インスタグラムやっています！　
フォローお願いします▶
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◀本格的な味と香りが人気のアーモンドバター。
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「父が創業した『コアテックシステム』で一緒にものづく
りをやっていくことは、幼い頃からその仕事ぶりを目にし
てきた私にとってごく自然なことでした」と、服部さん。
「パソコンに向かって何時間も設計したり、作業台で小
さな部品と格闘することも。もちろん、疲れますが、これ
までにないものができた時は、やっぱり嬉しいですね」
と口元がゆるみます。車内置き去り防止装置「ココール」
は、痛ましい事故をなくしたいとの思いから夢中になって
開発しました。絶対に子どもを車内に取り残さない、もし
もの場合、小さな園児でも自然とできる行動で異常を知
らせる。そんな仕組みを実現したいと思い開発しました。

株式会社コアテックシステム
取締役　第二開発部長 服部 喜優さん

私
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令和４年度姫路市ものづくり開発奨励事業適用企業紹介

チャレンジ
ものづくり企業

　令和4年9月、静岡県の認定子ども園で送迎バスに子ど
もが取り残されたことによる死亡事故を覚えている方も
多いのではないでしょうか。この事件を受けて、車の電装
品を手掛けるメーカー「コアテックシステム」では、事故直
後から車内置き去り防止装置「ココール」を開発・販売し
ました。
　その特徴は、シンプルな２段階システムにあります。ま
ずは園児がバスから降りた後、運転手がエンジンを停止
させると車内に自動的にメロディーが流れ、車内の最後
部に設置したボタンを押さないと止まらない仕組みに
なっています。職員がバスの最後部まで必ず行くことで、
すべての座席を確認できます。
　さらに、運転手がバスを降りて施錠した後、車内の床に
敷かれたマットを踏むと、大音量でクラクションが鳴り続
け、子どもが車内に取り残されたことを周囲に知らせるこ
とができます。
　職員はもちろんのこと、小さな園児にもわかりやすい
シンプルな機能であるため、全国の子ども園等から問い
合わせが来ています。

車内置き去り防止装置開発
　「事故が起こったのは、昨年の9月5日のことでした」。9
月11日の報道番組で事故を知った社長が、このような痛
ましい事故を防ぐものを自分たちで作りたいと、当日の
17時から約5時間かけて実用新案書類を作成。翌日、特
許庁に出願し、開発にかかりました。
　その後は、開発部長である服部さんを中心に試作品作
りを進め、14日には試作品を完成させるとほぼ同時に記
者発表。驚きのスピードで車内置き去り防止装置「ココー
ル」を開発・完成させました。
　では、どうしてそのように早く開発・販売ができたのか。
服部さん曰く、「コアテックシステムでは、決して特別なこ
とではありません」。
　常に新しいものづくりに挑戦している同社では、自社
製品が100以上あるそう。自身がハッと思いついた時、社
員の「こんなものを作りたい」、お客様の「こんなものない
の？」といったあらゆるニーズに応えてきました。まさに
「かゆいところに手が届く」製品開発をモットーに、これま
で世の中になかったものを生み出してきました。

思いたったら直ぐに着手
　スピード感あふれるものづくりには、理由があります。
それは、これまでに培ったノウハウはもちろんのこと、自
社開発の制御装置が、汎用性を考えて設計されているこ
とです。これにより一つの製品開発から、また次の製品開
発へとスピーディにつなげることができる、さらには手頃
な価格設定につながります。それも、同社の「たくさんの
人に使ってほしい」、「幅広い世代の方に使ってほしい」と
いう思いから。ソフトウエアの受託からスタートした同社
ですが、現在は、車の電装品をはじめとする自社製品を
次々と開発。「製品は完成すれば終わりではありません。
お客様の声でバージョンアップし、さらに良い製品に。そ
の意味でも、スピー
ディーに製品を開発す
ることが、良い製品づく
りのベースです」と服部
さん。これからも車の便
利商品を開発したいと
抱負を語っていただき
ました。

たくさんの人に使ってもらえるものを

社員数１５名。平成元年に設立以来、少数精
鋭の頭脳集団として、ソフトウエアの開発・
設計をはじめ車の電装品など、ニーズに合
わせた開発を得意としてきました。大手と組
みせず、直接販売でユーザーの声を拾い、新
たな製品作りへとつなげてきました。
今後は、スマートフォンと車を組み合わせた
便利商品に注目。

置き去り防止機能と置き去り監視機能を兼
ね備えながら、シンプルでわかりやすい機能
で送迎バスの運転手や子ども園の職員が取
り組みやすいと好評。多くの施設で採用し
やすいよう、安価な価格設定。さらに装置点
検機能や履歴記録機能なども備えられ、安
全安心な送迎をサポートします。

CONTACT US
〒671-1131　姫路市大津区天神町2-78
TEL：（079）230-2222
FAX：（079）230-2221
HP：https://www.ctsinc.co.jp
E-mail：info@ctsinc.co.jp　
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姫路市ものづくり開発奨励補助対象
（R4年度）に選定
他にもH26に駆動部遠隔制御システ
ムで兵庫県発明賞を受賞

❼

足踏みマット

SOSボタン

車内置き去り防止装置「ココール」
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ひ め じ Business News

姫路市放課後等デイサービス等新規開設サポート事業
　放課後等デイサービス事業所又はタイムケア事業所を
新たに開設する事業者に対して、新規開設に要する経費
の一部を助成します。
　詳しくは、姫路市ホームページをご覧ください。

(１)　対象となる事業者
　(ア)放課後等デイサービス事業所を新たに開設しようとする
　　  事業者
　(イ)主たる対象が重症心身障害児である放課後等デイサー
　　  ビス事業所を新たに開設しようとする事業者
　(ウ)定員５人以上のタイムケア事業所を新たに開設しようと
　　  する事業者

(２)　助成対象経費
　①既存建物に設置する消防設備整備費
　②既存建物のバリアフリー等改修経費
　③事業所借上げ初期経費（住宅借上げに伴う敷金・礼金）
　④車両購入又は改造経費

(３)　助成金額
　１事業所につき、実支出額と右記の助成基準額のいずれか
　低い額の１/２の額の合計額
　（千円未満の端数があるときは、切り捨てた額）

問い合わせ先：姫路市障害福祉課　TEL：（079）221-2454

(１) の ア、イの場合

③事業所借上げ初期費用
④車両購入又は改造経費

①消防設備整備費及び　②バリアフリー等改修経費

助成
基準額

助成金額
の上限額補助率

1／2200万円 100万円

100万円 50万円

(１) の ウの場合

③事業所借上げ初期費用
④車両購入又は改造経費

①消防設備整備費及び　②バリアフリー等改修経費

助成
基準額

助成金額
の上限額補助率

1／2100万円 50万円

50万円 25万円

　就労意欲のあるシニアが生涯現役で活躍できる場を広げるた
め、シニアを雇用している事業所を「シニア活躍事業所」として
認定。その対象となる事業所を募集します。

「シニア活躍事業所」募集のお知らせ

問い合わせ先：姫路市生涯現役推進室　TEL：（079）221-2986　E-mail：ikigai@city.himeji.lg.jp

シニアを雇用されている事業所の皆さんへ

　募集期間　７月３日（月）～８月３１日（木）

　認定の要件
　　以下の全ての要件を満たしていることが必要です。
ア　姫路市内に所在すること
イ　申請時に６５歳以上の者を雇用していること
ウ　満７０歳まで就労が可能であること
エ　風俗営業等の規制及び業務の適正化等に関する法律第２条
　　第１項に規定する風俗営業を営むものでないこと
オ　姫路市税の滞納がないこと
カ　姫路市暴力団排除条例第２条第１号に規定する暴力団及び
　　同条第２号に規定する暴力団員と関係を有していないこと

　認定されると
•姫路市ホームページなどで事業所名とシニア雇用の取組みを
　紹介します。
•認定証及び認定ロゴマークステッカーを交付します。
•認定ロゴマークを自社のホームページや求人広告等のPRに
　使用できます
•生涯現役推進室主催のイベントのパンフレットや、姫路ケーブル
　テレビの番組「めざそう生涯現役！ひめじ」で認定事業所名を
　紹介します。

　申込方法
申請書と「認定の要件」のウが確認できる就業規則（労働基準監督
署長への届出が必要な事業所は届出日が分かる箇所を含みます）
の写しを添えて生涯現役推進室まで持参、
郵送又はEメール。ホームページから様式を
ダウンロードできます。

浜谷印刷 株式会社
〒672-8023　姫路市白浜町丙482

TEL：（079）245-6515　FAX：（079）245-2750

▶あなたのビジネスをしっかりサポート
コンピューター用連続伝票　印刷全般地

域
密
着

研究・開発の支援制度のご紹介

事業内容：

補助対象者：

補助率：
補助限度額：

兵庫の放射光施設（SPring‐8、ニュースバル、
SACLA）やスーパーコンピュータ（富岳、FOCUS
スパコン）を活用した研究経費の一部を助成
姫路市内に主たる事業所を
持つ事業者
補助対象経費の１／２
100万円

問い合わせ先：姫路市産業振興課　TEL：（079）221-2506　E-mail：sankou@city.himeji.lg.jp

兵庫県立大学姫路工学キャンパス内の「金属新素
材研究センター」に設置された金属3Dプリンタを
活用した研究経費の一部を助成
姫路市内に主たる事業所を
持つ事業者（中小企業に限る）
補助対象経費の１／２
50万円

 ❶　姫路市科学技術基盤活用促進事業
事業内容：

補助対象者：

補助率：
補助限度額：

 ❷　姫路市金属３Ｄプリンタ活用促進事業

姫路市電気自動車導入
助成事業（事業者用白ナンバー）
のお知らせ

問い合わせ先：姫路市環境政策室
TEL：（079）221-2462

　姫路市内の事業者を対象に、電気自動車又は燃料電池
自動車の導入にあたり経費を助成します。
　詳しくはホームページをご確認ください。

姫路市内の事業者又はリース事業者
（市内の事業者にリースする場合に限る）

電気自動車又は燃料電池自動車
（いずれも新車のみ）

電  気  自  動  車：２０万円/台
燃料電池自動車：５０万円/台

令和６年１月末まで

電気自動車３０台、燃料電池自動車５台

自動車の購入前かつ登録前に申請し、
交付決定を受けた後、支払い及び登録すること。
その後、必要書類を添付して
実績報告を3月末までに提出すること。

1 対象者

2 対象となる
　 自動車

3 助成金額

4 申請受付期間

5 受付台数

6 要件

姫路市中小企業等省エネ設備導入
支援補助金の申請について

問い合わせ先：姫路市産業振興課
TEL：（079）221-2622

　エネルギー価格高騰により厳しい経営状況にある中小企業者等を支援す
るため、省エネ設備への更新を行うことで、エネルギーコストの負担軽減を
図るとともに、カーボンニュートラルへの取り組みを推進する中小企業者等
を応援します。

中小企業者、個人事業主、中小企業団体のいずれかで、市内に
本社（個人事業主にあっては主たる事業所、中小企業団体に
あっては主たる事務所）を置いていることなど

本市が指定するLED照明、エアコン、冷蔵・冷凍庫、温水器の
更新費用

補助対象経費の1/2

従業員数×10万円（最大200万円）

令和5年8月31日（木）まで
※予算額に達した時点で申請受付を終了
※補助金申請に関する募集要項、様式等については姫路市
ホームページにて公開中。

郵送で申請書類を下記まで提出してください。

〒670-8501　姫路市安田四丁目１番地
姫路市中小企業等省エネ設備導入支援補助金事務局
（姫路市産業振興課内）　宛

補助金申請者の
要件

補助対象経費

補助率

補助限度額

補助金申請期限

補助金申請方法
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令和5年度　兵庫県立ものづくり大学校「在職者訓練のご案内」

　ル・ポン国際音楽祭は、姫路にゆかりのある世界的ヴァイオリン奏者の樫本大進
さんを音楽監督に迎え毎年秋に開催しており、今年は９月３０日(土)～１０月７日
(土)に赤穂市で４公演、姫路市で２公演（アクリエひめじ大ホール）の計６公演を実
施します。
　本音楽祭は、一流演奏家による他では聴くことのできない演奏会を低廉な料金で
提供したいという樫本大進音楽監督の思いに賛同した演奏家が無料で出演してい
ます。つきましては、この趣旨に賛同していただける企業・個人の皆さんからの協賛・
寄付を募集しています。

　協賛・寄付をいただいた方には、希望される公演にご招待するほか、有料プログラムへご芳名を掲載いたします。
　詳しくはル・ポン国際音楽祭のホームページをご覧ください。

「ル・ポン国際音楽祭２０２３」への協賛・寄付のご協力を

海の恵みに感謝する「海の日」（今年は7月17日）
　姫路城世界遺産登録30周年を記念し、地場産業の認知度向上や需要拡大を図るた
め、姫路の12業種をはじめとした兵庫県下の地場産業の展示販売や製作体験イベント
のほか、姫路の皮革を中心としたレザーファッションショーを開催します。
　なお、当日は「全国酒まつり」、「ひめじ地産地消フェア」も同時開催されますので、ぜひ
会場へお越しください。

　令和3年9月に開館したアクリエひめじのオープニングシリーズおよび姫路城世界遺産
登録30周年記念事業として、『特別版 お城EXPO in 姫路』を開催します。

　お城EXPOとは、2016年から毎年12月にパシフィコ横浜で開催されている日本最大
級のお城の祭典で、今回は特別版としてアクリエひめじで開催するものです。お城のスペ
シャリストによる講座や特別企画展示、全国各地のお城を有する自治体の出展ブース、
武将隊やご当地キャラクターによるイベントステージなどお城ファンはもちろんご家族
でも楽しんでいただけるプログラムとなっております。
　特別版ならではの、ここだけでしか見られない姫路城企画展示も準備中です。世界遺
産のお膝元で初めて開催する『特別版 お城EXPO in 姫路』にどうぞご期待ください。

姫路城世界遺産登録30周年記念事業
『特別版 お城 EXPO in 姫路』　

姫路じばさんまつり

ひ め じ Town Newsひ め じ City News

　今年の海の日は7月17日です。海の日は”海の恩恵に感謝し、海洋国日本の繁栄を願う日”とし
て制定されました。四方を海に囲まれた日本は古来より、海運業や漁業を通じ、海から多くの恩
恵を受けてきました。
　姫路市においても、播磨臨海工業地帯の中核港湾として、鉄鋼業や化学産業、電気・ガス等の
エネルギー産業を支え、日本経済の発展に重要な役割を果たしている姫路港や、豊かな漁場が広がり海洋レジャー･リゾート地
としても注目を集める家島地域などがあります。海の日を機会に、皆さんも海について関心を深めてみてはいかがでしょうか。

問い合わせ先：兵庫県立ものづくり大学校　在職者訓練課　TEL：（079）240-7363　HP：https://monodai.ac.jp

問い合わせ先：姫路市文化国際課　TEL：（079）221-2098　E-mail：ongakusai@city.himeji.lg.jp

《基礎講座》　入社1～2年目の新入社員及び入門者を対象とした講座

■ 2次元CAD入門
　　7月21日（金）・28日（金）・ 8月4日（金）　9:30～16:30　　　　　　
　　受講料  6,000円
■ 切削加工の基礎（旋盤&フライス盤）
　　8月2日（水）・3日（木）・4日（金）　9:00～16:00
　　受講料  7,000円
■ 汎用旋盤入門
　　9月29日（金）・30日（土）・10月6日（金）・7日（土）　9:00～16:00
　　受講料13,000円
■ はじめての機械製図入門
　　9月30日（土）・10月7日（土）・14日（土）　9:30～16:30
　　受講料  7,000円

《応用講座》　中堅・若手技能者を対象とした講座

■ 切削加工におけるコストダウンの進め方
　　7月28日（金）・29日（土）　9:30～16:30
　　受講料5,000円

《場　　所》　兵庫県立ものづくり大学校
　　　　　　姫路市市之郷1001番地1
　　　　　　JR東姫路駅徒歩3分（有料駐車場あり）

《申　　込》　詳細は当校ホームページの
　　　　　　「在職者訓練」をご覧ください。

企業に在職中の方を対象に、さまざまなスキルアップを図るメニューを用意しています。
最新の受付状況、詳細等につきましてはホームページをご覧ください。

問い合わせ先：姫路市産業振興課　TEL：（079）221-2513

問い合わせ先：『特別版 お城EXPO in 姫路』実行委員会事務局（株式会社ムラヤマ内）
TEL：（03）6221-0878（平日 10:00～17：00）

日　時
9月30日（土）・10月1日（日）
10：00～16：00（予定）
※姫路レザーファッションショーは9月30日のみ

日　時　9月16日（土）～18日（月・祝）
　　　　9：00～17：00（9月18日は16：30まで）

場　所　アクリエひめじ全館
　　　　※開催期間中、アクリエひめじには
　　　　　チケットをお持ちの方以外の入場はできません。

料　金　　　  一般：当日　1,700円　前売　1,300円
　　　　小・中学生：当日　　800円　前売　　600円

場　所
アクリエひめじ中ホール
展示場Ａ、Ｂ、Ｃ、屋外展示場

10

（7、8、9月分）

※チケットの販売は７月初旬を予定しています。
　最新情報は、特設ホームページをご確認ください。
　　　　　（https://www.shiroexpo-himeji.jp）

HIMEJI KOBE･OSAKA･NAGOYA〒672-8071  姫路市飾磨区構4-140 baseAビル2階Tel：（079)233-9080

株式
会社 https://creatio.co.jp

・会社案内・各
種パンフレット・WEB制作・電子BOOK・デジタルサイネージ・翻訳・

各種販
促品 

等々
つくる、つながる、デザインする。


