
 別紙４                 年間指導計画 

 

 職員会議・研修等 未然防止に向けた取組 早期発見に向けた取組 

４月 いじめ対応チーム会議 

（生徒指導委員会） 

・指導方針 

・年間指導計画 

いじめの未然防止に関する研修会 

人権ポスター・標語 

 

保幼少連絡会による情報交換 

教育相談 

５月 いじめ対応チーム会議 

（生徒指導委員会） 

・児童理解 

教育支援委員会 

１年生を迎える会 教育相談 

６月 いじめ対応チーム会議 

（生徒指導委員会） 

オープンスクール 

学校評議員会 

いじめアンケート調査 

教育相談 

７月 いじめ対応チーム会議 

（生徒指導委員会） 

教育支援委員会 

カウンセリングマインド研修 

懇談会 教育相談 

個別懇談会 

８月 いじめ対応チーム会議 

（生徒指導委員会） 

 

 保幼少連絡会による情報交換 

 

９月 いじめ対応チーム会議 

（生徒指導委員会） 

 

校区人権教育町別学習会 

オープンスクール 

特色ある教育活動 

（認知症キッズサポーター） 

教育相談 

10月 いじめ対応チーム会議 

（生徒指導委員会） 

 

自然学校（５年） 

全校児童集会 

教育相談 

11 月 いじめ対応チーム会議 

（生徒指導委員会） 

 

ネットトラブル講座 いじめアンケート調査 

教育相談 

12月 いじめ対応チーム会議 

（生徒指導委員会） 

教育支援委員会 

修学旅行（６年） 

林間学校（４年） 

薬物乱用防止教室 

教育相談 

個別懇談会 

１月 いじめ対応チーム会議 

（生徒指導委員会） 

 

オープンスクール 

特色ある教育活動 

（車いすバスケット） 

教育相談 

２月 いじめ対応チーム会議 

（生徒指導委員会） 

学校保健委員会 

学校評議員会 いじめアンケート調査 

教育相談 

学級懇談会 

３月 いじめ対応チーム会議 

（生徒指導委員会） 

・今年度の反省と次年度の課題 

教育支援委員会 

６年生を送る会 

小中連絡会 

教育相談 

生 徒 指 導 委 員 会：毎月１回定例の会議をもち、児童の様子について話し合いを持つ。 

           ※４月には「学校いじめ防止基本方針」を確認し、年間指導方針や指導計画についての

共通理解を図る。 

いじめ対応チーム会議：事案発生時に緊急招集し、いじめ対応チームが中心となり全職員で対応する。 

いじめアンケート調査：いじめの実態を把握するために学期に１回実施し、結果を生徒指導委員会で検証する。 

教 職 員 研 修 ：カウンセラー等によるカウンセリングマインド研修等を実施する。 

保護者向け啓発活動：学校の指導方針を保護者へ周知する。 


