
「SDGs×グリーン」
グローカル人材育成事業

ライフスタイル・ビジネススタイルの変革を促す「SDGs・グリーン化」の観点を
取り入れた事業を展開し、市民、学校、企業、民間団体等が連携し市内全体で
SDGsに取り組む機運を醸成する。また、多様なステークホルダーとの連携を図り
ながら、SDGsの３つ側面である「経済」「社会」「環境」に関する施策を、バラ
ンスよく取り組み、持続可能な世界の実現を目指す。

Ｒ４～Ｒ８年度 新しい地方経済・生活環境創生交付金（第２世代交付金）対象

Ｒ7年度 ２７，４３６千円

政策局 ひめじ創生戦略室・☎079-221-2834

◆ 目的

◆ 事業計画期間

◆ 事業費

ひめじSDGsキッズ

グローカル人材育成プログラム

ひめじ創生SDGsアワード

生まれ育った姫路市で郷土愛を
育み、脱炭素型のライフスタイ
ルを身につけた若者が、姫路市
に住みつつ世界を相手に活躍し、
日本と世界をつなぐ「架け橋」
となっている姿を目指していま
す。
そのような若者を

「グローカル人材」
（グローバルとローカルを掛け
合わせた造語）と名付け、その
育成に取り組んでいます。

兵庫県姫路市

◆ 担当部署

SDGsに取り組む市内の学校や企
業等に、活動事例を発表してもら
い、その顕彰を行うもの。

主に小学生を対象としたSDGsが学べるイベント。ワークショップ
や体験を通して、楽しみながらSDGsを学び、姫路への郷土愛の醸
成を図る。

15歳～35歳の若者を対象とした、通年の講座を開催。姫路に関する知
識や異文化コミュニケーション力、表現力、発信力等を身に付けもらい、
全科目受講者を本市のグローカル人材として認定し、姫路のSDGsをけ
ん引してもらう人材の育成を図る。

R６年度の発表の様子 地元で育てた野菜を
収穫し、その場で水
や洗剤をあまり使わ
ないクッキングイベ
ントを開催。

1

ESD（持続可能な開発のための教育）の普及
市役所や市内企業のSDGsの取組を、分かりやすく紹介するSNS配信
用動画を制作。地元企業の魅力を伝え、郷土愛の醸成、地元への定着
を図る。

企業様へ
寄附いただけますと、市ホームページ等の各種媒体で企

業名を広く紹介させていただきます。寄附を通じ、姫路の魅
力発信に貢献いただくことでCSR活動実績としてPRいただ
けます。ぜひご協力をお願いいたします！


