
はＳＤＧｓ宣言します

【積極的な資格取得・研修の実施】
必要な資格取得への会社の費用負担、
自己啓発活動への参加を推進します。

【従業員のワークバランスを尊重】
社内での役割分担を明確にして
業務に取り組み、
お客様へ還元できるよう努めます。

代表取締役　宮城　武男

【環境と共存することへの責任】
構造物の長寿命化のために
知識や技術を駆使して、
環境問題への配慮をします。

【多様なサービスの提供】
異業種交流の場に参加して得た知見を
事業へ活かし、多様なサービスの
提供ができるように努めます。

姫路市キャラクター　しろまるひめ

【全従業員健康診断100％実施】
社内の健康意識向上・健康管理をし、
安心して働ける職場づくりに
努めます。

【太陽光発電システムの導入】
社内全体では省エネ設備を導入し、
環境負担低減へ取り組み、
継続します。

【会社から地域づくり・社会づくり】
地域社会活動へ積極的に参加し、
地域と連携した会社としての
機能を活かせるように努めます。

【日常常務の中からエコ活動】
Co2削減にエコカーの採用、
環境にやさしい運転・運送への
心掛けを継続します。
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