
姫路市キャラクター　しろまるひめ

生活スタイルに合わせ柔軟な勤務制度を導入し、多様な
働き方を支援しております。また、無意識の偏見をなく
す研修を実施し、平等な職場づくりに努めております。

LEDや省エネ対応エアコンなどの省エネ設備を導入する
こと、エアコンの温度設定を適切にすることなどによ
り、環境に配慮した事業活動を行なっていきます。

残業時間の抑制や有給休暇の取得推進・従業員の資格取
得支援などに取り組み、多様な人材が能力や個性を活か
し、働きやすい職場環境づくりに努めています。

地域企業や取引先と連携し、持続可能な社会の実現に向
けて、情報共有や協力を進め、共に成長し、社会全体に
貢献できるよう取り組んでいます。

株式会社grace・plus

はＳＤＧｓ宣言します
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