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はＳＤＧｓ宣言します

姫路市ＳＤＧｓ宣言書

理事長　北川　俊文

姫路市キャラクター　しろまるひめ

健康と福祉提供の一環として、会
員に健康診断及び各種予防接種の
提供、また、職員の年１回の定期
健康診断を実施し、健康経営に取
り組んでいきます。

ジェンダーフリーの一環として、
女性活躍を推進し、産休や育休の
スムーズな取得及び働き続けるこ
とが可能な労働環境の充実に取り
組んでいきます。

エネルギー有効活用の一環とし
て、LED照明へ切り替えることに
より省エネ化に取り組んでいきま
す。

働きがい向上の一環として、会員
及び同居家族に対し、大企業並み
の充実した福利厚生を提供し、働
きやすい職場環境の整備に取り組
んでいきます。

平和と公正提供の一環として、公
益法人として法令を遵守し、公共
性の高い経営を図り、福利厚生
サービスの提供に取り組んでいき
ます。

パートナーシップの一環として、
姫路市・加入事業所及び契約施設
との繋がりを大切にすることに主
眼をおき、地域社会に信頼される
ように取り組んでいきます。
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