
株式会社播州機械

はＳＤＧｓ宣言します

姫路市ＳＤＧｓ宣言書

代表取締役　岡田　考功

姫路市キャラクター　しろまるひめ

働き方改革の一環として、テレ
ワークの導入や週末ノー残業の実
施、有給休暇の取得推進など、従
業員一人ひとりのワークライフバ
ランスの向上に努めています。

LED照明や省エネ対応設備の使用
により、エネルギー消費量の削減
に取り組んでいます。

人材の育成に力を入れています。
多様な人材が能力と個性を生か
し、すべての従業員がやりがいを
持って働くことができる職場環境
づくりを進めていきます。

ITシステムの活用やデジタル化を
進めることで、生産性向上や業務
効率化及びセキュリティーの強化
に繋げています。

ビジネス古紙やインクカートリッ
ジなどについてリサイクルを行う
等、資源の循環を意識した事業活
動を行っています。

オーバースペックとならないよう
適切な性能を備えた設計を行うこ
とで、お取引先様へ不要な電力の
削減を促し、環境負荷の低減に繋
げています。
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