
中小企業版のSBTを認証取得し、会社
全体で2050年のカーボンニュートラル
へ向けて取り組んでいます。

姫路市ＳＤＧｓ宣言書

株式会社江渕工業所

はＳＤＧｓ宣言します

社員の健康管理のために毎年必ず健康
診断を受診し、快適な休憩スペースを
整備するなど、心身ともに健康で健全
に働ける環境づくりに取り組んでいま
す。

工場内の照明をLED灯へ変更し、省エ
ネの機械を導入することにより、会社
全体でのCO2削減へ取り組んでいま
す。

代表取締役　江渕 修

姫路市キャラクター　しろまるひめ

会社で出るごみの分別を適切に行うこ
とで、環境への配慮をしています。

令和６年６月１０日

株式会社江渕工業所

会社では資格を取れるように社内で勉
強会や試験を行いサポートしていま
す。ベテランも若手へ指導し、その結
果として社員全員が溶接資格を取得保
持しました。

男女ともに技能実習生の雇用を行い、
年齢や性別、国籍にとらわれずに公平
な待遇で雇用を行っていきます。

使用する金属をできる限り必要な量だ
けを購入したり、端材もデータで管理
共有して使用し資源の無駄遣いをしな
いように取り組んでいます。


