
代表取締役　金谷　昇大

姫路市キャラクター　しろまるひめ

社員寮の完備や医療保険加入の支
援など、従業員が経済的に安定
し、安心して生活と就労ができる
福利厚生を充実させます。

業務時間内での各種資格取得を奨
励し、費用を会社が全額負担。若
手や未経験者が専門技術を確実に
習得できる教育体制を整備しま
す。

水力・火力発電所などインフラ設
備のメンテナンスを通じて、社会
への安定したエネルギー供給と稼
働効率の向上に貢献します。

最新設備の導入により過酷な手作
業を自動化し、労働負担を軽減。
生産性向上による賃上げで、働き
がいのある職場を作ります。

自動化設備の導入による技術革新
で生産性を向上。高品質なプラン
ト設備の工事とメンテナンスを通
じて、製造業など地域産業の強靭
な基盤を支えます。

高効率な自動化設備の導入による
自社工場の省電力化や、プラント
設備の長寿命化を支えるメンテナ
ンスを通じ、産業全体のCO2排出
量削減に貢献します。
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