
貧困をなくすための一環として、
従業員とその家族を守るために安
定した賃金の確保や保証の充実を
図ります。

女性社員の活躍の場を作ることで
誰もが活躍できる労働環境の整備
に取り組みます。

姫路市ＳＤＧｓ宣言書

株式会社モクラボ

はＳＤＧｓ宣言します

２０２４年６月１７日

株式会社モクラボ

代表取締役　小倉　良之

姫路市キャラクター　しろまるひめ

働きがいと経済成長実現の一環と
して社員のキャリアプランを明確
にし業務改善や経営革新に取り組
みます。

Reduce（リデュース）、Reuse
（リユース）、Recycle（リサイ
クル）の3Rに取り組み、環境負荷
低減を推進します。

コンプライアンス遵守はもちろん
ながら、いかなるハラスメントも
起こさないように取り組み、平和
で公正な企業活動を行います。


