
代表取締役　髙尾裕之

姫路市キャラクター　しろまるひめ

社員やその家族を守るため安定し
た賃金水準の確保や社会保険制
度・退職金共済制度への加入に取
り組みます。

社員の健康維持・増進のため、人
間ドック受診、有給休暇の積極的
取得、労働時間の適正化に取り組
みます。

資格の取得や社外講習会への参
加、生涯学習の促進に取り組みま
す。

日々の社員教育により安全で且つ
働き甲斐のある職場づくりを目指
していきます。

長年培ってきた確かな技術とノウ
ハウを活かし人と環境にやさしい
製品づくりを提供していきます。

地域コミュニティの活性化に向
け、事業活動を通じた知見を地域
に役立てていきます。

２０２３年９月８日

株式会社タカオ

株式会社タカオ

はＳＤＧｓ宣言します

姫路市ＳＤＧｓ宣言書


