
はＳＤＧｓ宣言します

性別に関係なく活躍できる職場を整
え、均等な評価と機会を提供し、働き
やすい環境を推進します。

安全教育と技術向上を継続し、従業員
が安心して働ける職場づくりと持続的
な事業成長を目指します。

代表取締役　早川　徹

資材の適正使用と廃材削減に取り組
み、環境負荷を抑えた持続可能な施工
を推進します。

地域の植生を守り、適切な管理と保全
活動を行うことで、生態系の維持と自
然環境の保護に努めます。

姫路市キャラクター　しろまるひめ

地域の雇用を守り、安定した就労機会
を提供することで、誰もが働ける環境
づくりに貢献します。

省エネ機器の活用や効率的な施工を進
め、事業活動で使用するエネルギーの
削減に努めます。

緑化や外構整備を通じて、安全で快適
なまちづくりに貢献し、地域の景観向
上を支えます。

植栽や緑化を通じてCO₂削減に寄与
し、環境保全と気候変動対策に積極的
に取り組みます。

姫路市ＳＤＧｓ宣言書
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