
姫路市キャラクター　しろまるひめ

社員の健康診断・人間ドック受診の定期的な実施や、
ワークライフバランスの改善に取組心身共に健康で健全
な環境づくりを行います。

社員教育の一環として資格取得を積極的に支援し、外部
研修等に力を入れることにより、社員のスキルアップを
行います。

給排水設備工事を通じ、清潔で住みよい環境、安心・安
全・豊かな生活を支え、地域のまちづくりに貢献しま
す。

冷暖房の温度設定の見直しや、リサイクル品などの環境
負荷の低い製品を選ぶことにより、環境保全を意識した
経営活動に取組ます。

株式会社ワイズ

はＳＤＧｓ宣言します

代表取締役　楢原　由基

２０２６年４月２０日
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姫路市ＳＤＧｓ宣言書


