
姫路市キャラクター　しろまるひめ

社員と家族の生活を守る為、安定した
給与等労働条件を取組んでいきます。

従業員の資格取得や技術向上の為の環
境づくりに取組んでいき、社員全員の
スキルアップに取組んでいきます。

幅広い年齢層の社員が能力を最大限発
揮できるよう、コミュニケーションを
取り一人一人が働きがいを感じ、安心
して働ける職場づくりに取組みます。

身の回りの可能な範囲で植物を増やし
環境、美観に取組みます。

姫路市ＳＤＧｓ宣言書

河田建設株式会社

２０２５年５月１５日

河田建設株式会社

はＳＤＧｓ宣言します

全従業員の健康を推進するために、健
康診断を定期的に受診しております。
心身の健康増進の取組みとして、過重
労働の予防に取組みます。

女性社員採用の取組み、男女問わず社
員に対しての希望する勤務体制の取組
みをします。

代表取締役　河田修身

重機、車両は環境に配慮した排ガス規
制対策型を使用し、騒音、振動、粉塵
等を考慮するよう取組みます。

地域貢献、環境負担を軽減する意識を
持って、社会づくりに貢献していきま
す。


