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はＳＤＧｓ宣言します

姫路市ＳＤＧｓ宣言書

代表取締役　森田　典幸

姫路市キャラクター　しろまるひめ

全従業員の健康推進のために、毎
年健康診断を実施しています。夏
季は空調服を支給し、熱中症対策
に取り組むなど、従業員の健康確
保に取り組んでいます。

各ステージに応じたスキルアップ
を目指し、外部研修・免許取得講
習の受講（費用会社負担）や有資
格者への資格手当の充実に取り組
んでいます。

LED照明や省エネタイプのエアコ
ンに切り替え、二酸化炭素排出の
抑制に努めます。

有給休暇の取得推進や、定年後再
雇用制度の整備をおこない、働き
がいのある職場を目指していま
す。

建設現場で発生した廃棄物は再生
資源の利用促進・適正処理方法を
遵守し、リサイクルできる資源の
活用に努めています。

建設現場で使用する建設機械は
「排出ガス規制対策型」の使用を
徹底し、環境への配慮を行ってい
ます。
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