
はＳＤＧｓ宣言します

学ぶ姿勢や取り組む姿勢を大切にし、
資格取得を推進し常に高い向上心を
持って物事に取り組んでいます。

私たちは、地域の皆様からの必要とさ
れる会社を目指しております。社員と
共に成長し、共に発展する事を目的と
し切磋琢磨し合える環境作りに取り組
んでいます。

代表取締役　清瀨　涼太

障害の有無に関わらず、誰しもが安心
して共に働ける環境作りに取り組んで
います。

当たり前の事を当たり前に行い、全て
の方々に感謝を忘れず目標を達成する
環境作りに取り組んでいます。

姫路市キャラクター　しろまるひめ

社員や家族、関わる全ての方々の発展
を意識し安定した賃金水準や社会保険
制度への加入に取り組みます。

お子様を持つ女性や、女性が働きやす
い環境を目指します。男女間の差別を
無くし、性別関係なく働ける環境作り
に取り組んでいます。

マニュアルに基づいた社員教育を行う
事で、品質維持に努め信頼し合える環
境作りに取り組んでいます。

施設や商業施設等の消化設備や給水設
備の点検及び補修工事を行い、安全に
暮らしていける街づくりを目指しま
す。
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