
代表取締役　篠　原　正　泰

姫路市キャラクター　しろまるひめ

【予期せぬ病気とケガへの備え】
業務内外を問わず３６５日２４時
間、従業員の病気やケガに対応す
る保障の充実に取組みます。

【ｶｰﾎﾞﾝﾆｭｰﾄﾗﾙへの貢献】
節電とecoﾄﾞﾗｲﾌﾞに取組みます。

【スキルアップ支援】従業員のｽｷ
ﾙｱｯﾌﾟﾁｬﾚﾝｼﾞへの全面支援。
【女性活躍推進】ﾗｲﾌｲﾍﾞﾝﾄに合わ
せて、一生涯働ける職場作り。

【一斉清掃の実施】
毎週火曜日、会社周辺１００ｍ
クリーン作戦に取組みます。

【３Rへの取組】消火器・プラ
類・金属類・電線等、紙・ペット
ボトル・空缶・空瓶等の分別を徹
底し、リデュース・リユース・リ
サイクルに取組みます。

【ペーパーレス化の推進】
社内申請書類の電子化に取組みま
す。

２０２２年７月１日

株式会社　興　電　社

株式会社　興　電　社

はＳＤＧｓ宣言します

姫路市ＳＤＧｓ宣言書


