
DXの活用を推進し、店舗だけでなく
ECや遠隔システムを使った販売方法の
革新を行います。

姫路市ＳＤＧｓ宣言書

株式会社ルックワン

はＳＤＧｓ宣言します

全従業員の働き方改革に取り組み、安
定した賃金水準の確保、社会保障制度
の完備と雇用の促進に取り組みます。

社内健康診断の全従業員実施と感染症
の予防接種の補助を行い、従業員の健
康経営に取り組みます。

代表取締役　辻元　丞司

姫路市キャラクター　しろまるひめ

コンプライアンスを重視し、ハラスメ
ントの撲滅に取り組みます。

２０２２年３月２７日

株式会社ルックワン

研修・教育制度の一環として、資格取
得の為の費用の負担や、外部研修への
参加を行い学ぶ機会を提供します。

妊娠・出産・育児に関する休業や就業
体制を取り入れ、子育て世代の女性に
働きやすい環境の整備に取り組みま
す。

キャリアプランの実現に向けた社内制
度を整え、ワークライフバランスの充
実を目指します。


