
姫路市キャラクター　しろまるひめ

毎年全社員を対象に健康診断を実施し
ています。さらに、再受診者に対する
受診指導を継続的に行うなど、社員の
健康保持に努めています。

2020年～2025年の女性社員出産後の
復職率は１００％。復職後の短時間勤
務取得率も１００％です。

業務のＩＴ化推進等により生産性向上
と超過勤務の縮減に努めると共に、有
給休暇の積極的な取得を促す等、社員
の意識改革に努めています。

高品質な建設用仮設機材を提供するこ
とで建設現場の安全性を高めるなど、
安心安全で住みやすい環境づくりに貢
献しています。

姫路市ＳＤＧｓ宣言書

マルイチ株式会社

２０２６年１月９日

マルイチ株式会社

はＳＤＧｓ宣言します

年２回マルイチ検定を実施し、仮設の
プロとして社員の資質向上に努めてい
ます。また、社員のキャリアアップを
支援するため、資格取得支援制度を設
けています。

太陽光発電システムの提案・施工や自
社発電所の設置・メンテナンスを通し
て、クリーンエネルギーの供給、活用
に取り組んでいます。

代表取締役社長　小林　雅也

ＢＩＭによる設計を行い、業務の効率
化、生産性や品質の向上に取り組んで
います。

高品質な施工を実現するため、多くの
協力会社と良好な協力体制を構築して
います。


