
従業員一人ひとりの健康を重視
し、1年に1回健康診断を実施して
います。

クレーンの操縦に関して社長自ら
が研修を行うなど、従業員が高い
技術をできるだけ早く習得できる
ような取り組みをしています。

姫路市ＳＤＧｓ宣言書

株式会社奥田重機

はＳＤＧｓ宣言します

２０２５年１２月２日

株式会社奥田重機

代表取締役　奥田　豪

姫路市キャラクター　しろまるひめ

これからを担う従業員のワークラ
イフバランスを考え、働きがいの
ある職場となるように工夫してい
ます。

クレーン車や材料を運ぶトラック
から排出される二酸化炭素を抑え
ることで、気候変動の抑制を目指
します。

取引先との連携強化を図り、作業
効率や施工技術の上昇を共に目指
しています。


