
姫路市キャラクター　しろまるひめ

結婚・出産・育児などライフステージに応じた働き方を
推進し、働きやすく、続けられる環境づくりに注力して
おります。

事務職を中心に女性従業員を採用し『女性の活躍推進』
を推進していきます。アットホームな雰囲気で相談のし
やすい働きがいのある職場づくりを目指します。

年齢に関係なく、能力や取得した資格等によりベース
アップを実施しており、従業員全員が高いモチベーショ
ンで業務に励める環境を作っております。

受注先・外注先・仕入先などとパートナーシップを構築
し、省エネルギー性の高い設備の提案を推進。施工主様
のより良い住環境作りをサポートしております。

信希電工

はＳＤＧｓ宣言します
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