
はＳＤＧｓ宣言します

定期的な健康診断の受診・検診を徹底
し、健康とワークライフバランスの向
上に努めます。

女性従業員の積極的な採用を行い、女
性の活躍を推進し、働きやすい環境整
備に取り組みます。

代表取締役　前田　真徳

人種差別や障害の有無に関わらず採用
支援に取り組み、互いに認め合い、助
け合い、誰もが安心して働ける環境づ
くりに取り組みます。

社員、協力企業様、お客様、関わって
頂いている全ての方々と共に安心と安
全な社会を目指します。

姫路市キャラクター　しろまるひめ

社員と社員の家族の安定と幸せを守る
ために賃金水準の確保、社会保険制度
への加入、退職金制度への加入に取り
組みます。

研修・資格取得を積極的に支援し、向
上心を持ち高い技術を発信することに
取り組みます。

個々の能力を発揮しやりがいを持って
働くことができる環境づくりに取り組
みます。

缶、瓶、ペットボトルの分別、廃棄物
の分別・削減に取り組みます。

姫路市ＳＤＧｓ宣言書

真工業株式会社

２０２４年３月６日

真工業株式会社


