
２０２４年８月１４日

有限会社モリステック

代表取締役　前田　守

姫路市キャラクター　しろまるひめ

有給休暇の取得の推進や労働時間
の適正化を遵守し社員全員が働き
やすい環境に取り組みます。

鉄の端材を再利用し、スクラップ
量の削減に取り組みます。

社員、取引先企業様、関わって頂
いている全ての方々と共に安心と
安全な社会を目指します。

社員と社員の家族の幸せを守るた
めに賃金水準確保、社会保険への
加入、退職金制度への加入に取り
組みます。

社員全員に年1回の定期健康診断
の受診を徹底し健康管理に取り組
んでおります。

姫路市ＳＤＧｓ宣言書

有限会社モリステック

はＳＤＧｓ宣言します


