
令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

（２０２５年度
ね ん ど

）実施
じ っ し

 

姫路市
ひ め じ し

教育
きょういく

委員会
いいんかい

 

会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

採用
さいよう

試験
し け ん

案内
あんない

 

〔事務
じ む

補助員
ほじょいん

（障害者
しょうがいしゃ

対象
たいしょう

）〕 
 

 

 

 

 

 

 

  

■ 試験
し け ん

日
び

   令和
れ い わ

７年
ねん

 １２月
がつ

１７日
にち

（水曜日
すいようび

） 

■ 受付期間
うけつけきかん

  令和
れ い わ

７年
ねん

 １１月
がつ

１４日
にち

（金曜日
きんようび

） 

          ～ １１月
がつ

２８日
にち

（金曜日
きんようび

） 

 ※受付
うけつけ

時間
じ か ん

は、土曜日
ど よ う び

、日曜日
にちようび

、祝日
しゅくじつ

を除
のぞ

く、午前
ご ぜ ん

９時
じ

００分
ふん

から午後
ご ご

５時
じ

００分
ふん

までです。 

■ 試験
し け ん

会場
かいじょう

  姫路市
ひ め じ し

役所
やくしょ

北別館
きたべっかん

 

■ 受験
じゅけん

申込先
もうしこみさき

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

姫
ひめ

路
じ

市
し

教
きょう

育
いく

委
い

員
いん

会
かい

 総
そう

務
む

課
か

（姫路市
ひ め じ し

役所
やくしょ

北別館
きたべっかん

５階
かい

） 

〒６７０－８５０１ 姫路市
ひ め じ し

安田
やすだ

四丁目
よんちょうめ

１番地
ばんち

 

電話番号
でんわばんごう

 ０７９（２２１）２４４３ 

ホームページ https://www.city.himeji.lg.jp/shisei/0000026454.html       

https://www.city.himeji.lg.jp/shisei/0000026454.html
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採用
さいよう

職種
しょくしゅ

 採用
さいよう

予定
よ て い

人数
にんずう

 職
しょく

 務
む

 内
ない

 容
よう

 

事務
じ む

補助員
ほじょいん

（障害者
しょうがいしゃ

対象
たいしょう

）

会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

 

数名
すうめい

 
事務
じ む

補助
ほ じ ょ

・軽作業
けいさぎょう

（搬送便
はんそうびん

の仕分
し わ け

やデータ入 力
にゅうりょく

 

など） 

注
ちゅう

 採用
さいよう

予定
よ て い

人数
にんずう

の数名
すうめい

とは３～５名
めい

を意味
い み

します。 

 

 

 

採用
さいよう

職種
しょくしゅ

 受
じゅ

 験
けん

 資
し

 格
かく

 要
よう

 件
けん

 

事務
じ む

補助員
ほじょいん

（障害者
しょうがいしゃ

対象
たいしょう

）

会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

 

身体
しんたい

障害者
しょうがいしゃ

手帳
てちょう

、療育
りょういく

手帳
てちょう

又
また

は精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

手帳
てちょう

のい

ずれかを所持
し ょ じ

する人
ひと

 

■ 地方
ち ほ う

公務員法
こうむいんほう

第
だい

１６条
じょう

各号
かくごう

（欠格
けっかく

条項
じょうこう

）のいずれかに該当
がいとう

する人
ひと

は、受験
じゅけん

できません。 

・ 拘禁刑
こうきんけい

以上
いじょう

の刑
けい

に処
しょ

せられ、その執行
しっこう

を終
お

わるまで又
また

はその執行
しっこう

を受
う

けることがなくなる

までの者
もの

 

・ 姫路市
ひ め じ し

職員
しょくいん

として懲戒
ちょうかい

免職
めんしょく

の処分
しょぶん

を受
う

け、その処分
しょぶん

の日
ひ

から２年
ねん

を経過
け い か

しない者
もの

 

・ 日本
に ほ ん

国
こく

憲法
けんぽう

施行
し こ う

の日
ひ

以後
い ご

において、日本
に ほ ん

国
こく

憲法
けんぽう

又
また

はその下
もと

に成立
せいりつ

した政府
せ い ふ

を暴力
ぼうりょく

で破壊
は か い

す

ることを主張
しゅちょう

する政党
せいとう

その他
た

の団体
だんたい

を結成
けっせい

し、又
また

はこれに加入
かにゅう

した者
もの

 

 

 

 

■ 必要
ひつよう

書類
しょるい

 

① 受 験
じ ゅ け ん

申 込 書
も うし こみ し ょ

 教育
きょういく

委員会
いいんかい

所定
しょてい

のもの（本人
ほんにん

が記入
きにゅう

し、写真
しゃしん

を貼
は

ること。） 

②受験
じゅけん

資格
し か く

確認
かくにん

書類
しょるい

 身体
しんたい

障害者
しょうがいしゃ

手帳
てちょう

、療育
りょういく

手帳
てちょう

又
また

は精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

手帳
てちょう

のいずれかの写
うつ

し 

注１ 上記
じょうき

必要
ひつよう

書類
しょるい

に所定
しょてい

事項
じ こ う

を記入
きにゅう

し、姫路市
ひ め じ し

教育
きょういく

委員会
いいんかい

総務課
そ う む か

まで本人
ほんにん

が持参
じ さ ん

してくださ

い。なお、受
じゅ

験
けん

に際
さい

しての提
てい

出
しゅつ

書
しょ

類
るい

は返
へん

却
きゃく

いたしません。 

注２ 写真
しゃしん

（縦
たて

４㎝×横
よこ

３㎝、上半身
じょうはんしん

無帽
む ぼ う

、正面
しょうめん

、申込
もうしこみ

前
まえ

３月
つき

以内
い な い

に撮影
さつえい

したもの）を上記
じょうき

の

①に貼
は

って提
てい

出
しゅつ

してください。 

注３ 受
じゅ

験
けん

申
もうし

込
こみ

書
しょ

を本市ホームページよりダウンロードした場合
ば あ い

には、Ａ４サイズの紙
かみ

に印
いん

刷
さつ

し、本
ほん

人
にん

が記
き

入
にゅう

の上
うえ

、写
しゃ

真
しん

を貼
は

ってください。 

 

 

 

 

採用
さいよう

職種
しょくしゅ

・採用
さいよう

予定
よ て い

人数
にんずう

・職務
しょくむ

内容
ないよう

 

 

 

受験
じゅけん

手続
てつづき

 

受験
じゅけん

資格
し か く
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■ 受
じゅ

験
けん

申
もうし

込
こ

み 

受付期間
うけつけきかん

 

令和
れ い わ

７年
ねん

１１月
がつ

１４日
にち

（金曜日
きんようび

）から１１月
がつ

２８日
にち

（金曜日
きんようび

）までの日
ひ

における 

９時
じ

００分
ふん

～１７時
じ

００分
ふん

 

※土曜日
ど よ う び

、日曜日
にちようび

、祝日
しゅくじつ

を除
のぞ

く 

受付
うけつけ

場所
ば し ょ

 姫
ひめ

路
じ

市
し

役
やく

所
しょ

 北別館
きたべっかん

5階
かい

 教育
きょういく

委員会
いいんかい

総務課
そ う む か

  

 

 

 

 

■ 日時
に ち じ

 

令
れい

和
わ

７年
ねん

１２月
がつ

１７日
にち

（水曜日
すいようび

）（詳細
しょうさい

は別途
べ っ と

通知
つ う ち

します。） 

■ 試
し

験
けん

会
かい

場
じょう

（最
さい

終
しゅう

ページの試
し

験
けん

会
かい

場
じょう

周
しゅう

辺
へん

図
ず

参
さん

照
しょう

） 

試験
し け ん

会場
かいじょう

 所在地
しょざいち

 

姫路市
ひ め じ し

役所
やくしょ

北別館
きたべっかん

 姫路市
ひ め じ し

安田
や す だ

四丁目
よんちょうめ

１番地
ば ん ち

    

注１ 試験
し け ん

会場
かいじょう

には駐車場
ちゅうしゃじょう

がありませんので、公共
こうきょう

交通
こうつう

機関
き か ん

で来場
らいじょう

してください。ただし、

自転車
じてんしゃ

で来場
らいじょう

する受験生
じゅけんせい

に限
かぎ

り、姫路市
ひ め じ し

役所
やくしょ

北別館
きたべっかん

又
また

は本
ほん

庁舎
ちょうしゃ

の駐輪場
ちゅうりんじょう

の利用
り よ う

を認
みと

め

ます。 

注２ 試
し

験
けん

会
かい

場
じょう

は空
くう

調
ちょう

を入
い

れることがあります。また、換気
か ん き

のため、適宜
て き ぎ

、窓
まど

やドアを開
あ

け

ますので、温
おん

度
ど

調
ちょう

整
せい

のできる服
ふく

装
そう

や過
す

ごしやすい服装
ふくそう

で来場
らいじょう

してください。  

■ 試験
し け ん

内容
ないよう

 

 面接
めんせつ

試験
し け ん

 

注 面接
めんせつ

試験
し け ん

では、受験者
じゅけんしゃ

が登録
とうろく

等
とう

をしている就労
しゅうろう

支援
し え ん

機関
き か ん

の職員
しょくいん

の同席
どうせき

について、合理的
ごうりてき

配慮
はいりょ

の範囲内
はんいない

において認
みと

めます。その他
た

、面接
めんせつ

試験
し け ん

等
とう

に際
さい

して、配慮
はいりょ

が必要
ひつよう

な場合
ば あ い

は申
もう

し

出
で

てください。就労
しゅうろう

支援
し え ん

機関
き か ん

の職員
しょくいん

の同席
どうせき

や面接
めんせつ

試験
し け ん

等
とう

での配慮
はいりょ

を希望
き ぼ う

する場合
ば あ い

は対応
たいおう

内容
ないよう

を協議
きょうぎ

させていただきますので、受付期間内
うけつけきかんない

に教育
きょういく

委員会
いいんかい

総務課
そ う む か

へ必
かなら

ず連絡
れんらく

してく

ださい。（なお、試験
し け ん

会場
かいじょう

の施設
し せ つ

の制約
せいやく

などの事情
じじょう

により、配慮
はいりょ

できない場合
ば あ い

があります。） 

■ 試験
し け ん

の結果
け っ か

 

令
れい

和
わ

７年
ねん

１２月
がつ

下旬
げじゅん

（予
よ

定
てい

）に受
じゅ

験
けん

者
しゃ

全
ぜん

員
いん

に通
つう

知
ち

します。 

 

 

採用
さいよう

試験
し け ん
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■ 身分
み ぶ ん

 

 地方
ち ほ う

公務員法
こうむいんほう

第
だい

２２条
じょう

の２第
だい

１項
こう

第
だい

１号
ごう

のパートタイムの会
かい

計
けい

年
ねん

度
ど

任
にん

用
よう

職
しょく

員
いん

として任
にん

用
よう

さ

れます。 

■ 任用
にんよう

期間
き か ん

 

・令
れい

和
わ

８年
ねん

４月
がつ

１日
にち

から令
れい

和
わ

９年
ねん

３月
がつ

３１日
にち

まで 

・採用
さいよう

後
ご

１月
つき

間
かん

は、条件付
じょうけんつき

採用
さいよう

期間
き か ん

となります。採
さい

用
よう

後
ご

１月
つき

間
かん

の勤務
き ん む

日数
にっすう

が１５日
にち

を満
み

たさな

い場
ば

合
あい

は条件付
じょうけんつき

採用
さいよう

期間
き か ん

が延長
えんちょう

されることがあります。 

・業務上
ぎょうむじょう

の必
ひつ

要
よう

があり、能力
のうりょく

実証
じっしょう

の結果
け っ か

が良好
りょうこう

であれば、連続
れんぞく

４回
かい

まで公募
こ う ぼ

によらず再度
さ い ど

 

任用
にんよう

される可能性
かのうせい

があります。 

■ 勤
きん

務
む

時
じ

間
かん

及
およ

び勤
きん

務
む

場
ば

所
しょ

 

⑴ 勤務
き ん む

時間
じ か ん

 月
げつ

曜
よう

日
び

から金
きん

曜
よう

日
び

の間
あいだ

で１週
しゅう

間
かん

当
あ

たり原
げん

則
そく

３０時間
じ か ん

 

     注 勤務
き ん む

例
れい

 

・１日
にち

当
あ

たり７．５時間
じ か ん

勤務
き ん む

 

８時
じ

３５分
ふん

から１７時
じ

０５分
ふん

で休憩
きゅうけい

１時間
じ か ん

×週
しゅう

４日
か

 

８時
じ

５０分
ふん

から１７時
じ

２０分
ふん

で休憩
きゅうけい

１時間
じ か ん

×週
しゅう

４日
か

 

・１日
にち

当
あ

たり６時間
じ か ん

勤務
き ん む

 

９時
じ

００分
ふん

から１６時
じ

００分
ふん

で休憩
きゅうけい

１時間
じ か ん

×週
しゅう

５日
か

 

１０時
じ

００分
ふん

から１７時
じ

００分
ふん

で休憩
きゅうけい

１時間
じ か ん

×週
しゅう

５日
か

 

  休憩
きゅうけい

は原則
げんそく

として１２時
じ

００分
ふん

から１３時
じ

００分
ふん

 

⑵  勤務
き ん む

場所
ば し ょ

 市
し

役所
やくしょ

北別館
きたべっかん

（教育
きょういく

委員会
いいんかい

事務
じ む

局内
きょくない

）または、教育
きょういく

委員会
いいんかい

の出先
で さ き

機関
き か ん

及
およ

び教育
きょういく

機関
き か ん

 

■ 報酬
ほうしゅう

等
とう

 

月給
げっきゅう

１４６，３２５円
えん

（令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

実績
じっせき

で、地域
ち い き

手当
て あ て

に相当
そうとう

する額
がく

を含
ふく

む。制度
せ い ど

改正
かいせい

等
など

に 

より金額
きんがく

は変更
へんこう

される場合
ば あ い

があります。） 

基本
き ほ ん

報酬
ほうしゅう

の他
ほか

に、通勤
つうきん

手当
て あ て

に相当
そうとう

する費用
ひ よ う

と期末
き ま つ

・勤勉
きんべん

手当
て あ て

が支給
しきゅう

されます。 

■ 休暇
きゅうか

 

年次
ね ん じ

有給
ゆうきゅう

休暇
きゅうか

その他
た

本市
ほ ん し

の規定
き て い

に基
もと

づく特別
とくべつ

休暇
きゅうか

あり。 

■ 福利
ふ く り

厚生
こうせい

 

健康
けんこう

保険
ほ け ん

、厚生
こうせい

年金
ねんきん

保険
ほ け ん

及
およ

び雇用
こ よ う

保険
ほ け ん

に加入
かにゅう

します。 

勤務
き ん む

条件
じょうけん

等
とう
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●試験
し け ん

会場
かいじょう

への公共
こうきょう

交通
こうつう

機関
き か ん

 

・神姫
し ん き

バス  姫路駅
ひめじえき

（南口
みなみぐち

）「２１のりば」より約
やく

５分
ふん

 「姫路市
ひ め じ し

役所前
やくしょまえ

バス停
てい

」下車
げ し ゃ

すぐ 

・山陽
さんよう

電鉄
でんてつ

  手柄
て が ら

駅
えき

下車
げ し ゃ

 東
ひがし

へ徒歩
と ほ

約
やく

１０分
ふん

 

 

試験
し け ん

会場
かいじょう

周辺図
しゅうへんず

 


